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Mi a paktum?

A Foglalkoztatasi Paktum (foglalkoztatasi egytttmUikodés, partnerség) egy egylittmikodés,
amelynek keretében a munkaerGpiac szerepl6i kozos stratégia mentén Osszehangoljak
tevékenységeiket az adott térség foglalkoztatasi és gazdasagi helyzetének fejlesztése
céljabdl, hogy mikodésiiket hatékonyabba, eredményesebbé tegyék. A paktum egy nyitott
szervezG6dés, melyhez lehet csatlakozni.

Mi a célja a paktumnak?

A paktumban kozrem(ikodd szerepl6k alapvets érdeke, hogy:
e atérségben él6 emberek képzettségi szintje novekedjen,
e atérség képes legyen megtartani a népességét, tehetségeit, humaneréforrasat,
vonzo élettér legyen, amely megfeleld szinvonali munkahelyeket, lakdhelyet,
életkoriilményeket biztosit,

e a helyivallalkozasok termelékenysége, hatékonysdga, foglalkoztatasi képessége
javuljon, amellyel a helyi addbevételek is névekednek,

e aképzGintézmények a munkaerG-piaci igényeknek megfelel6 tuddassal vértezzék fel az
itt tanuld fiatalokat,

Mindezekhez elengedhetetlen feltétele, hogy érdemi parbeszéd és jol mikodé partnerség
alakuljon ki a résztvevd szervezetek kdzott.
A fentiek szellemében a paktum aldirdi az alabbi célok megvaldsitasaért fognak ossze:

e A munkaerd-tartalék mozgdsitasa

e Mindségi munkahelyteremtés

o Befektetés a képzésbe

e Menedzsment és szervezeti kapacitdsok megerdGsitése, a fejlesztés koordinacidja.

Kikbdl all a paktum?

A paktumszervezet tagjai (a palydzatok kedvezményezettjeiként) a megyei, megyei jogu
varosi és helyi 6nkormanyzatok, tovdbbd a kormanyhivatalok, a megyei kereskedelmi és
iparkamarak, illetve mindazon helyi partnerek, akik szandéknyilatkozatban fejezik ki



csatlakozasi szandékukat (munkaaddi érdekképviseletek, oktatasi- és feln6ttképzési
intézmények, civil szervezetek, human szolgdltaté intézmények).

Az alapité tagok és a kés6bb csatlakozok felel6sséget éreznek a térség foglalkoztatasi
helyzetének javitasaért, alairasukkal kifejezik szandékukat és elkotelezettségiket a
paktumban valé érdemi részvételre, eré6forrasaikkal kozremikodnek a célok
megvaldsitasaban.

Jar-e kotelezettséggel a paktum?

A foglalkoztatasi paktumban valo részvételrdl sz616 szandéknyilatkozat alairasa hivatalosan is
megerdsiti az egylttmdikodési szandékot, ugyanakkor kotelezé vallalast nem ré a nyilatkozé
szervezetre, de a Szandéknyilatkozat aldirasakor a csatlakozo partner megjeléli, hogy milyen
szerepe(ke)t vallal a Paktum tevékenységében: példaul részvétel a foglalkoztatasi stratégia
kidolgozdsdban, megvaldsitasaban, koordinacid, kapcsolattartas, hozzajarulas a Paktum altal
kibocsatott dokumentumok megalkotasahoz, allasfoglaldsok kialakitdsdhoz, finanszirozas,
egyéb.

A paktum szervei és pénziigyi forrasai:

A Komarom-Esztergom Megyei Foglalkoztatasi Paktum 2016. szeptember 29-én alakult
meg.

Szervei:

v' Foglalkoztatasi Forum
Iranyitd Csoport
Paktumiroda

Projektmenedzsment
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Munkacsoportok

A paktum mUkodését és a foglalkoztatasi, képzési programelem megvaldsitasat 2018-2018
kdzott unios forras biztositotta. Az elsé id6szak eredményei:

Programba vont tamogatott munkaltato 116 db
Munkaeré-piaci programba vont hatranyos 223 f6
helyzet(i allaskeres6 és inaktiv

Foglalkoztatasba vont allaskeres6, inaktiv 144 6
Képzésben részesllt munkavallald 51 f6

Onkormanyzatoknal, 6nkormanyzati cégeknél 22 6

bérjellegli tamogatassal betdltdtt poziciok

Jelenleg a TOP-5.1.1-16-KO1-2018-00001 azonositészamu ,, Komarom-Esztergom Megyei
Foglalkoztatasi Paktum egylttm(kodés megerGsitése 2018-2020” targyd projekt



keretében mikodik. A projekt 6sszkoltsége 344 millié Ft.
Kik a projekt célcsoportjai?

A programban meghatarozott munkaer6-piaci tevékenységekbe az adott térségben
munkat  vallalni  szandékozd,  allaskeres6  hatrdnyos  helyzetli  személyek,
kozfoglalkoztatasbol kilép6k és inaktivak (a tovabbiakban: célcsoporti személyek)
vonhatdak be.

A program szempontjabdl hatranyos helyzetlinek mingsulnek:

e alacsony iskolai végzettségliek (ISCED 1-2, szakképzettség nélkiil),

e 25 év alatti fiatalok, 30 év alatti palyakezd§ allaskeresdk,

e 50 év felettiek,

e GYED-rél, GYES-rél, apolasi dijrol visszatérdk, vagy legalabb egy gyermeket egyediil
nevel6 felnGttek,

o foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesiilék,

e tartés munkanélkiliséggel veszélyeztetettek (min. 3 honapja regisztralt),

e megvaltozott munkaképességli személyek,

e roma nemzetiséghez tartozd személyek,

e inaktivak,

o kozfoglalkoztatottak (A kdzfoglalkoztatdsbol a versenyszféraba visszavezethetdk: a
kozfoglalkoztatasbdl 30 napnal nem régebben kilépett s nyilvantartasba vett
allaskeresgk)

Mi a Paktumiroda?

A foglalkoztatasi partnerség operativ szerve. A paktumiroda munkatarsai f6ként a partneri,
vallalkozéi kapcsolattartas feladatait végzik, informacidkat gydjtenek, tovabbitanak,
tajékoztatast adnak a potencialis munkavallalok és vallalkozasok szamara a tdmogatasi
lehet6ségekrdl, kozvetitik a feltdrt problémdkat a relevans szakmai szervezetek és
hatdsagok felé.

A megyei paktumiroda munkatarsai:

Paktumiroda vezet6je: Fekete Nikoletta

Tel.: +36/20/435-1152

E-mail: fekete.nikolett@kemoh.hu
Paktumkoordinator: Szokolai Brigitta

Tel.: +36/20/587-1638

E-mail: szokolai.brigitta@kemoh.hu
Paktumkoordinator: Varga Zita

Tel.: +36/34/517-207

E-mail: varga.zita@kemoh.hu




