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Ernyészervezeti iilésérol

Idépont: 2019. junius 27. 15.00

Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv szerint

Helyszin: Megyehdza, Tatabdnya FG tér 4. (Nagytandcsterem)
Popovics Gyorgy készéntétte Dr. Kancz Csaba kormanymegbizott urat és az {ilésén megjelenteket.

Dr. Kancz Csaba kdszontotte a jelenlévSket, elmondta, hogy az elsé korhoz képest kicsit nehezebb lesz a
dolguk, a munkanélkiiliségi rata, azéta még alacsonyabb lett. Egy dinamikusan béviil gazdasigban
tovabbra is gondoskodniuk kell a munkaerpiacon a hétranyos helyzetiiekrdl, ami nehéz feladat.
Fontosnak tartotta elmondani, hogy a kdzbeszerzési eljarasok lezajlottak a korményhivatalnal,
Ugyanazzal a szolgéltatéval tudnak egylitt dolgozni, akivel az elsé korben is a munkaeré-piaci
szolgaltatasok tekintetében. Megkdszdnte a kollégdinak és a megyei Snkormanyzatnak is a k6z6s munkat,

és tovabbi sok sikert kivant a feladatokhoz.
Popovics Gyorgy tajekoztatta a résztvevoket, a megyei Paktumirodaban tértént személyi valtozasokrél.

Nagyné Zéolde Monika megtartotta eléaddsit a megyei és helyi projektben véllalt és teljesitett
indikétorokkal kapcsolatban. Bemutatta az elsd koros palyézatokban vallalt indikatorokat. Az adatok
feldolgozasa még két mutat6 esetében jelenleg is folyamatban van ezért a kivetitett szémok meég valtozni

fognak. A masodik kdrben teljesitendd indikatorok ugyanazok, mint az elsé kirben:
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- munkaer0-piaci programba bevonanddk szdma

- &llashoz jutdk szama, a tAmogatas utan 6 honappal 4llassal rendelkez6k szama

- képzésben részesitendok.
Az el6z6 szakaszban kérdéses volt a képzésben lemorzsolodok koltségének elszadmolésa, erre egy kiilon
keretet hozott létre az irdnyitd hatdsdg, melybdl ezek a koltségek finanszirozhatok. A
MiniszterelnOkségt6l kapott tdjékoztatés alapjan a GINOP-os projektek kapcsan kialakitott képzési
jegyzékr6l elindithatoak a TOP projektekben a képzések a Miniszterelnokségtél. A TOP-ban az adott
munkahelyen 1év0 betanitott képzéseket preferaljak, melyeket a GINOP-os képzési jegyzékre nem
lehetett feltenni, de a mddszertani Gtmutatdja alapjan palyaztathatjak a képzoéket. Elmondta, hogy a
véllalkozdéva vélasi tdmogatds mar most nagyon népszerl. A nyomon kovetésbél pedig az latszik, hogy
nagyon jé ardnyban sikeresen, tartésan megmaradnak ezek a vallalkozdsok. A masodik korben a megyei
és a helyi paktumokban is negyedéves bontdsban iitemezték be a teljesftendé indikatorokat. Az eddig

teljesiilt indikatorok tekintetében tartjak az litemtervet.

Nagyné Zolde Monika az aktudlis munkaerd-piaci helyzetrél tartott tdjékoztatdjaban elmondta, hogy
tavaly november oOta minimalisan novekedett, idén 4prilistol pedig ismét csékkent a regisztralt
allaskeres6k szama. A megyében jelenleg koriilbeliil 4800 regisztralt dllaskeresé van, koziilik 5%-nyi a
25 év alatti korcsoport, 30% koriil mozog azoknak a szdma, akik alacsony iskolai végzettséggel
rendelkeznek, és az 50 év felettiek is jelentdés hanyadot tesznek ki. A megyében a jarasok kozott az
allaskeres6k aranyat tekintve nincs nagy kiilonbség. Elmondhaté, hogy a feldolgozodipar a legnagyobb
foglalkoztatd, a bejelentett munkaerdigények is innen érkeznek. Az éprilisi-méajusi adatok alapjan
nagyjabol 15%-al novekedett a bejelentett allashelyek szama, melyek j6 részénél nem jelezte a
foglalkoztato, hogy bér jellegli timogatast szeretne igénybe venni. A bejelentett 4llashelyeknek egy része

pedig tamogatassal torténd foglalkoztatdsra iranyul, itt is novekedés lathato az méjusi adatok alapjan.

Petrikné Molnar Erika hozzitette, hogy a megyei 6nkorményzatnak a telepiilési 6nkormanyzatoknél

jelentkezé munkaer6igény becsatorndzésa is feladata. Az elsé korben a tatai térség volt ebben a
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legeredményesebb. A tobbi jaras esetében is j6 lenne javitani ezeken a szdmokon. A TOP-os beruhazisok

fenntartasi id6szakaban keletkez6 munkaerdigényeket is kezelni kell.

Fekete Nikolett tajckoztatta a jelenlévoket, hogy a Paktumiroda mindhérom projekttervének elékészitése
meg kell, hogy kezdédjon 2019. mésodik félévében. A legrovidebb idészak az online kérddivezés
megvaldsitisa, amit ez évben be is kell fejezni. A vallalkozéi férum tevékenység keretében harom
varosban kell szervezni informaci6s napokat. Ez komoly szakmai elSkészitést igényel. A ,,Munkaers-
transzfer biztositdsa a Paktum programban résztvevé munkavallalk és a megyei munkaltaték kozott”
cimii projektterv esetében be kell vonni a megyei vallalkozdsokat és az &sszes helyi nkorméanyzatot,
Ossze kell hangolni a TOP és GINOP palydzatban megjelend kindlatot a kereslettel. A projekttervek

megvalésitisara az Irdnyité Csoport egy munkacsoport létrehozésérél hatarozott.

Petrikné Molnar Erika hozzitette, hogy a Paktumiroda szamit a jarasi hivatalok egyiittmitkodésére
Javaslataira, segitségére a megkeresni tervezett véllalkoz4sokkal kapcsolatban tdmogatja azok igényeinek
osszegyljtését, illetve a nekik kikiildendé online kérd6iv kialakitasat.

Popovics Gydrgy megkdszonte a jelenlévoknek, és az el6készitdknek a munkajat. Az iilést bezérta.
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Popovics Gyorgy

az ICS elndke
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