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EMLEKEZTETO
a Komdrom-Esztergom Megyei Foglalkoztatdsi Paktum

Foglalkoztatdasi Forum iilésérol

Idépont: 2019. marcius 28. 11.00
Jelen vannak: a mellékelt jeleniéti iv szerint

Helyszin: Megyehdza, Tatabdnya Fé tér 4. (Nagytandcsterem)

1. napirend: Komdrom-Esztergom megye kozéptavii foglalkoztatdsi stratégidjanak feliilvizsgdlata és
elfogaddasa

2. napirend: Komdrom-Esztergom Megyei Foglalkoztatdsi Paktum Munkaprogramjanak feliilvizsgdlata és
elfogadasa

3. napirend: 4 projekttervek feliilvizsgalata és elfogaddsa

Popovies Gyorgy koszontdtte a Forum megjelent tagjait, megallapitotta, hogy a Férum 34 tagja koziil 22-en
jelen vannak, igy a Férum hatérozatképes. Kérte, a Férum tagjait szavazzanak a napirendi pontok
elfogadasarol.

A Komédrom-Esztergom Megyei Foglalkoztatisi Forum egyhangilag elfogadta a kikiildott napirendi
pontokat.

1. _napirend: Komdrom-Esztergom megye kozéptivii foglalkoztatdsi stratégidjinak feliilvizsgdlata és

elfogaddsa

Popovics Gydrgy elmondta, hogy ennél a napirendi pontnal Mahler Baldzs szakérté fog egy rovid eldadast
tartani. T4jékoztatta a Férum tagjait, hogy Iranyité Csoport iilésén érkezett egy modosito javaslat is.
Mabhler Balazs kdszontotte a jelenlévoket. Elmondta, hogy az gazdasagilag aktiv népesség az arénya ,

2017-es KSH adatok alapjén, az orszégos atlag felett van, t6bb mint 62 %-al. Soha ilyen sokan a megyében
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még nem dolgoztak, 139.000 6 foglalkoztatott volt a megyében. A munkanélkiiliségi rata 2017-ben 2 %
alatt volt. Ez is azt mutatja, hogy az a tartalék, amely munkaer6-piaci értelemben fellelheté a megyében
nagyjabol az elmult 2-3 évben eltlint. Akik 4lldskeres statuszban vannak azok jelentds része mér nem is fog
tudni belépni a munkaerd-piacra, illetve hosszas fejlesztd munkat kovetden esetleg. Sok EU-s projekt fut
most, amelyeknek az a célja, hogy a munkaer tartalékokat feltdrja, az inaktivakat elérje. Munkahelyek
vannak, ember viszont mér sajnos nincs. A munkaerd tartalék a minimélis szintre siillyedt, nehéz azokat a
hétranyos helyzeti csoportokat, akiknek nem megfelelé a munkaszocializacidja, visszahelyezni, hidba
képeznek, nem mennek el. Toémegesen dolgoznak hatiron tulrél érkezé munkavéllalok. Ez bizonyos
esetekben kulturdlis fesziiltséghez is vezethet. Az automatizicié megjelenése is komoly szempont. A
strateégia a 2016-os elkészitését kovetden a jelen feliilvizsgalat sordn, jelentés mértékben nem valtozott. Az
eszkdzdk tekintetében torténtek hangsily eltoléddsok. Ilyen pl. a véllalkozdsorientaltsag. Az
esélyegyenléséget nem szabad félresopdmi, ennek az egyik eleme lehet a szocidlis gazdasag, amely képes
tranzitdlni a hatrdnyos helyzetii csoportokat. A vallalkozasok tekintetében a munkaeré megtartasra kell
koncentrélni. Szemléletvaltas sziikséges, ez folyamatban van. A szakképzés 4talakitisa orszagos szinten is
nagyon fontos. A hagyomanyos ipari szakmékban gyakorlatilag nincsenek tanuldk. A vallalkozasokon beliil
az atképzés lesz hangsulyos, ehhez kell majd eszkdzoket biztositani. A GESZ felvetésére az a javaslatuk,
hogy jelenjen meg a stratégidban a KKV-k fejlesztésére vonatkozd &tfogd stratégidnak az igénye.
Szakért6ként az a meglatasa, hogy ez nem a foglalkoztatdsi stratégia része, ez egy kiilén dokumentum kell,

hogy legyen. A stratégiat ki fogjak ezzel egésziteni.

Pordan Zsigmond a VOSZ képviseletében hozzatette, hogy nagyon fontosnak tartja, hogy tegyék még
hangstlyosabbd a foglalkoztatési paktumban a munkahely meg6rzést. Javasolta, hogy a KKV-k kiilén

~rer

Popovics Gyorgy elmondta, hogy ezt a kérdéskort is meg fogjak vizsgélni.
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Dr. Petécz Erzsébet a GESZ részérdl elmondta, hogy a megkapott anyagnak t&bb évre kell
megfogalmaznia azt, hogy honnan indulnak el és hova szeretnének eljutni. A GESZ a stratégiai anyaghoz
kiildétt javaslataiban és kérésében megfogalmazta, hogy Komarom-Esztergom megyében a véllalkozéi
szféra kapjon nagyobb figyelmet, szerepet a KKV szektor versenyképességének novelése érdekében. A
KKV szektor a legnagyobb foglalkoztaté a megyében. A KKV-k helyzetének, attekintése feliilvizsgalata
miikddeésiik, versenyképességiik szempontjabél. Ennek az elemzését kérték, és olyan javaslat készitését, ami
a felzarkéztatasukat segiti. Erre a javaslatra azt a valaszt kaptak a szakért6tdl, amit 6 elfogad, hogy
késziiljon egy kiiloén stratégia. Ot javaslatot tettek a stratégiat illetSen. Megjegyezte, hogy adatok hidnyara
hivatkozva kaptak vélaszt. Nincs adat a megye véllalkozasainak szamat tekintve, nincs adat a demografiai
helyzetre, hogy a munkaerd vandorlas a megyén belill torténik-e vagy megyén kiviilre. A felnéttképzést
tartjak fontosnak az dtképzésben, valamint a véllalkozésorientaltsigra felhivni az Gnkorményzatok
figyelmét. Komdrom-Esztergom megyében elég sok barnamezds teriilet van, ahol miikddnek vallalkozasok.

Ezeket a vallalkozasokat kellene eldszor figyelembe venni.

Pakozdi Szaboles a KEM Kereskedelmi és Iparkamara részér6l hozzatette, hogy ebben a megyében a
munkavillalok 75 %-at a KKV-k foglalkoztatjdk. A tdmogatasok, amiket a korméanyhivatal meghirdetett
azoknak a 79 %-at a KKV-k kapték. A maradék 20%-ot pedig a kozépvallalkozdsok. Ennek a paktumnak
szerinte arra terjed ki a kompetencidja, hogy annak a néhany 100 fének probaljon segiteni. A
nagyvallalkozésok nem fognak igénybe venni bérjellegii tdimogatésokat. Ezek pontosan azoknak az 1-2 f&s
kisvéllalkozasoknak tudnak segiteni, akik fél év, egy év alatt be tudjak tanitani a munkavallaldikat és utana
tartésan tudnak foglalkoztatni. Egyetért azzal, hogy CNC gépkezel6t nem lehet tartosan alldskeresékbél
képezni, mert nem rendelkeznek megfeleld ismerettel. Tovébbra is szeretné, hogy a paktumban azt
keépviseljek, hogy a képzések szervezése sordn az egyéni képzések keriiljenek preferdlsra és az Iranyitd
Hatosag felé is ezt az 4lldspontot képviseljék. Két 10j tevékenység keriilt megfogalmazésra a
projekttervekben az egyik a munkaltatéi forumok, ahol a mikro, kis és kézépvallalkozésok a célpont,

valamint az ehhez kapcsol6dé online felmérés. Bizik benne, hogy ezeken a programokon képzédik majd
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annyi informdcid, amik alapjdn a kovetkezd programban, ha lesz ilyen, késziilhet a mikro, és

kisvallalkozasokra kiilon stratégia.

Németh Andras a Nemzeti Agrirgazdasigi Kamaratdl megerdsitette, hogy az agrariumban a technolégia
innovdcios ujitasok bevezetését, a gépesitést csak nagyon kevesen tehetik meg. Azt gondolja, hogy az

emberi munkaerdigény lesz az, ami potolhatatlan lesz a jévdben.

Dr. Petécz Erzsébet hozzatette, hogy bizik benne, hogy 2020-ban olyan eredményekrél tudnak beszdmolni,
ami a kis és kozépvillalkozasok tekintetében is kedvez6 képet mutat. A férumok szervezése nem elég egy
redlis helyzetkép megfogalmazésara, ezért 6riil annak, hogy a stratégidba bekeriilt, hogy a KKV-k részére is
készilljon egy stratégia. Ebben a munkaban 6rémmel részt véllal, csak legyen egy olyan team, aki ezt

felvallalja, és a gondok mellett a jov6t és kiutat is mutatja.

Popovics Gyorgy egyetért azzal, hogy erre a par 100 emberre ezt a pénzt el lehet és el is kell kdlteni. Ez
nagyrészt a kormdnyhivatal kollégdinak a feladata, amit az el6z6 paktumban nagyon jél sikeriilt. Az
megfontolandd, hogy a kovetkezd paktumra hogyan tekintsenek rd, mire lehet forrast elkélteni, és ha
valamire nem lehet, arra megkisérelhetik-e modositani a szerz6dést, vagy mas forrdsokbél legalabb
tanulmany szintig eljutni. Kéri, hogy ezzel a késébbiekben foglalkozzanak bévebben. A KKV-k kiemelt

kezelése nem hagyhato ki. A paktum feladata a szemléletformalés és a lehetdségek feltérképezése is.

Petrikné Molndr Erika kiegészitésként az elhangzottakhoz elmondta, hogy a friss adatok hidny4rél nem a
tervezd €s a hivatal tehet, de iilnek ebben a korben olyan szervezetek, akik képesek arra, illetve feladatuk is,
hogy ilyen adatokat gyUjtsenek, gondol itt a GESZ-re a KEMKIK-re. Az els§ stratégia is gy késziilt, hogy
akkortdjt volt a kamardnak egy elemz$ munkéja, amire tudtak épiteni. Szeretné kérni az adatok
begylijtésében ezeknek a szervezeteknek a segitségét. Elmondta, hogy az els kords palyazatban nem tudtak
minden forrast elhasznalni, jellemzden a kormanyhivatalnal, pont a célcsoportbdl eredden és a késéi indulas

miatt. Maradt bent a rendszerben tébb mint 80 millié Ft. Ezt a forrdst csak ebben a prioritasban
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hasznalhatjak fel, ennek tervezésekor az elhangzott felvetések, javaslatok kezelésére mindenképpen érdemes
koncentrdlni, addig is el lehet kezdeni a meglévé adat és eréforrdsokat Osszegytijteni, kitaldlni a

modszertant, a bevonandék korét.

Dr. Petécz Erzsébet hozzitette, hogy a kamaran kiviil a t6bbi munkéltatéi érdekképviseleti szervezet
Onkéntes tagsaggal miikodik. Egyediil a kamara rendelkezik a kételezé vallalkozoi regisztracio révén hiteles

adatokkal. Ok a sajat tagjaikat érintve tudnak adatokat megadni.

Popovics Gydrgy amennyiben nincs t6bb kérdés és hozzdszolas kérte, a Férum tagjait szavazzanak, a
stratégia feliilvizsgélatar6l a Gazdasigi Frdekképviseleti Szervezetek Komarom-Esztergom Megyei

Szovetségeének javaslatival kiegészitve. (Egyhangu elfogadas)

Dontés:
A Komirom-Esztergom Megyei Foglalkoztatdsi Paktum Féruma egyhangiilag elfogadta a megye
Kozéptavii Foglalkoztatisi Stratégidjanak feliilvizsgdlatit koveté modositasat a Gazdasagi

Erdekképviseleti Szervezetek Komarom-Esztergom Megyei Szivetségének javaslatival kiegészitve.

2. napirend: Komdrom-Esztergom Megyei Foglalkoztatisi Paktum Munkaprogramjinak feliilvizsgdlata

és elfogaddsa

Popovies Gyorgy a korabbi 2019. februar 28-ai forum iilésén elmondta, hogy 2019. mércius 31-éig kell
ezeket a dokumentumokat feliilvizsgélni és elfogadni, és a munkaprogram is ezek kozé tartozik. Az 1-es
szamu melleklet, amit mindenki elektronikusan megkapott tartalmazza ezt a modositast. Kérte kollégsit,
hogy vizsgaljak meg a munkaprogramba a most felvetett kérdések beemelését. Megkérdezte van-e valakinek
kérdése hozzészoldsa? Kérte, a Férum tagjait szavazzanak a munkaprogram feliilvizsgalatarél és

elfogadasarol.
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Dontés
A Komairom-Esztergom Megyei Foglalkoztatisi Paktum Foruma egyetért a Komarom- Esztergom
Megyei Foglalkoztatdsi Paktum Munkaprogramjinak feliilvizsgdlatdval, és a mddositott

dokumentumot egyhangilag elfogadta.
3. napirend: A projekttervek feliilvizsgdlata és elfogaddsa

Popovies Gyorgy elmondta, hogy az eléterjesztés kitért a kordbbi projekttervekre is. Harom 1j projektterv
kidolgozasa keriilt bele a mostani anyagba. Ugy gondolja, hogy ez a harom projektterv komoly feladatokat
fog roni a paktumszervezetre, paktumiroddra. Megkérdezte van-e valakinek kérdése hozziszolasa? Kérte, a
Férum tagjait szavazzanak a munkaprogram feliilvizsgalatardl és elfogadasarol.
Dontés:
A Komirom-Esztergom Megyei Foglalkoztatisi Férum egyhangilag elfogadta az alabbi
projekttervekben foglaltakat:

- Munkaerd-piaci szolgaltatisok megvalositasa

- Képzések megvaldsitisa

- Munkaeré-transzfer biztositdsa a Paktum programban résztvevé munkavallalok és a megyei

munkaltatok kozott
- On-line felmérés a hitranyos helyzeti dlliskeresik foglalkoztatisinak elésegitése érdekében
- Informiciédramlds elésegitése a megyei villalkozdsok kirében a hatrdanyos helyzetii személyek

foglalkoztatisa, toborzasa, a munkaeré megtartdsa érdekében

4. napirend: Egyebek
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Popovics Gyorgy tdjékoztatta a Foérum tagjait, hogy egy sikeres ellen6rzésen vannak til a Magyar
Allamkinestar részérél a paktum elsé koéros palyazatat tekintve. Megkoszonte a kollégak munkajat és

kozremilkodését a palydzatban és az ellendrzés soran, majd a Forum {ilését lezarta.

Tatabanya, 2019. marcius 28.

Popovics Gyorgy

a Forum elndke

Az emlékeztetbt Osszeallitotta:

Szokolai Brigitta
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