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Tisztelt Közgyőlés! 
 
 

A Komárom-Esztergom Megyei Önkormányzat Szeged-Csanádi Egyházmegyével 
a gyermekvédelmi feladatok ellátására kötött, 2010. május 17-én aláírt ellátási szerzıdése 
értelmében az Egyházmegye minden tárgyévet követı év február 15-ig köteles írásbeli 
beszámolót készíteni az intézmény tevékenységérıl. 
 
A melléklet tartalmazza a Názáret Szociális Szolgáltató igazgatójának szakmai beszámolóját. 
A pénzügyi beszámoló könyvvizsgálata jelenleg folyamatban van, ezért annak tárgyalására a 
késıbbiekben kerül sor. 
 
Javaslom a Tisztelt Közgyőlésnek, hogy fogadja el a szakmai beszámolót. 
 
 
Tatabánya, 2011. április 14. 
 
 
        Simon Géza 

 
 
 
 

HATÁROZATI JAVASLAT 
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elfogadja a Szeged-Csanádi Egyházmegye 2010. évi gyermekvédelmi feladatellátásról szóló 
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Melléklet 
 

Beszámoló  
a „Názáret” Szociális Szolgáltató 
2010. évi szakmai tevékenységrıl. 

 
 

 
I.  A szervezet létesítményei:  
 
A „Názáret” Szociális Szolgáltató a nevelıszülıi hálózatában, 1 különleges 
gyermekotthonában (csecsemıotthon), 1 befogadó csoportjában, 3 szakmai egységén 
belül összesen 9 lakásotthonában,1 gyermekotthonában, illetve a Komárom, Csillag 
lakótelepen 4 gyermekotthonában végezte a Komárom-Esztergom megyére kiterjedı 
otthont nyújtó ellátását. 
 
II.  A gyermeklétszám alakulása:  
 
2010. második félévében tovább emelkedett a szakellátásba bekerülık száma. Szakmai 
elemzést igényel a jelzett idıszakban az ideiglenes hatállyal (azonnal végrehajtandó 
intézkedésként) beutalt gyermekek számának ugrásszerő növekedése, az ifjúsági 
korosztályból, nem egyszer 17 évesen, bőnelkövetıként, igazolatlan hiányzások miatt, 
kábítószerfüggı fiatalok nagyobb számban való bekerülése.  Bíztató  viszont a saját 
családjukba visszakerülık számának enyhe emelkedése, mely jelzi a családgondozás, 
kapcsolattartások eredményességét, az alapellátással, gyámhivatalokkal való 
együttmőködést. 
Az otthonok férıhelyei a maximális kihasználtság körül alakultak, az új gyerekek 
befogadására a távozók (1-2 fı) arányában került sor. Megfelelı gondozási hely 
hiányában gondot jelentett a nagy testvérsorok együttes elhelyezése. 
 
 

Létszámváltozások érkezési/távozási helyek szerint 
Érkezett Honnan? I. félév II. félév Összesen 

családból 59 fı 59 fı 118 fı 
más 
intézménybıl 

3 fı 3 fı 6 fı 
 

kórházból 2 fı 6 fı 8 fı 
Összesen  64 fı 68 fı 132 fı 
     
Távozott Hová? I. félév II. félév Összesen 

családba 18 fı 19 fı 37 fı 
más 
intézménybe 

6 fı 7 fı 13 fı 

önálló életet 
kezdett 

11 fı 40 fı 51 fı 

 

örökbe 
fogadták 

1 fı 3 fı 4 fı 

Összesen  36 fı 
 

69 fı 105 fı 
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 A létszám változásai a gyerekek státusa alapján: 
   
(IDH: ideiglenes elhelyezett ÁTN : átmeneti nevelt TN: tartós nevelt  
 UGE: utógondozói  ellátott) 

 
       2010. január 1. 

 Normál Különleges Speciális Összesen 
IDH 13 fı 10 fı - 23 fı 
ÁTN 171 fı 80 fı 2 fı 253 fı 
TN 25 fı 21 fı - 46 fı 
UGE 86 fı - - 86 fı 

     Összesen:                              295 fı               111 fı                   2 fı                        408 fı 
      
     2010. június 30. 

 Normál Különleges Speciális Összesen 

IDH    17 fı      7 fı   -   24 fı 
ÁTN  192 fı    80 fı   3 fı 275 fı 
TN    18 fı    15 fı   1 fı   34 fı 
UGE    62 fı   -   -   62 fı 

     Összesen:                              289 fı               102 fı                   4 fı                        395  fı 
       

2010. december 31. 
 Normál Különleges Speciális Összesen 
IDH 28 fı 9 fı - 37 fı 
ÁTN 194 fı 80 fı - 274 fı 
TN 24 fı 13 fı - 37 fı 
UGE 87 fı - - 87 fı 

       Összesen:                              333 fı                102 fı                                                 435 fı 
 
 
Az óvodai/ iskolai foglalkoztatás, munkaviszony szerinti kimutatás 2010.december 
31-én 

 I. félév II. félév 
még nem óvodás 25 fı 36 fı 
óvodás 56 fı 55 fı 
általános iskolás 192 fı  202 fı 
középiskolás 105 fı 125 fı 
felsıfokú oktatás 3 fı 3 fı 
dolgozik 3 fı 3 fı 
nem dolgozik, nem 
tanul 

11 fı 11 fı 

Összesen:                                                 395 fı                                                         435 fı  
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III.   A 2010. évre tervezett szakmai feladatok megvalósítása 
 
 
Az otthont nyújtó ellátás folyamatosságának biztosítása 
 

Az otthonainkban, nevelıszülıi hálózatunkban munkánkat a gyerekek teljes körő 
ellátásának szakmai követelményei szerint végezzük. A településkörnyezetbe integráltan 
gyerekeink folyamatosan kapcsolódnak be a helyi programokba, sportversenyeken, 
kulturális rendezvényeken vesznek részt. Rendszeresek a közös, szervezett kirándulások. 
A tanév befejezésével az otthonaink kész, közös nyári üdülési tervvel rendelkeztek. A 
nevelıszülıi hálózatban élık számára a mőködtetı szervezett központi tábort. A szervezet 
tevékenységét tudatos PR-munkával propagáltuk, melynek következtében bıvült 
támogatói, adományozói körünk. A gyerekeink több országos rendezvényre, jótékonysági 
programra kaptak meghívást, melyeken nagy létszámban vettünk részt ( Diótörı az 
Operában, Lovas Világkupa, Harcmővészek a Gyerekekért gála, Tax and Roll zenekar 
támogató koncertjei…) 
 
 
Az új intézményi struktúra kialakítása 
 
Az intézményi struktúránk átalakítását egyrészt a 2007. évben készült szakértıi javaslat, 
másrészt Komárom-Esztergom megye szakellátási szükségletei alapján alakítjuk át. A 
bekerülı gyerekek száma nagyságrendekkel megnövekedett, ezzel szemben a 
gyermekotthoni/lakásotthoni férıhelyeinket nem bıvítettük. Az új férıhelyek kialakítása 
sem szakmailag, sem pedig finanszírozás szempontjából nem indokolt. 
 
A megoldást a nevelıszülıi hálózat bıvítésében látjuk. Ennek érdekében új toborzási 
stratégiát vezettünk be, hálózatunkat szakmai és szervezettségi szinten is megerısítettük. 
A nevelıszülıi ellátás élére belsı átszervezéssel új szakmai vezetı került. Június végére 
lezárult a leendı nevelıszülık toborzása, a döntés-elıkészítı tréning és képzés 
befejezésével októberre újabb nevelıszülıi gondozási helyekkel bıvültünk. Ez a 
tendencia folytatódik a 2011.évben is. 
 
Kiemelt célunkat elértük, a szakmai létszám-normatíva jogszabályokba foglaltak szerinti  
valamennyi munkakört betöltöttük (kivéve a pszichológusi munkaköröket), az elıírt 
végzettséggel a munkatársak szinte teljes köre rendelkezik. A képzések, továbbképzések 
folyamatosak. 
 
Bár intézkedési tervvel rendelkezünk, a szervezet mőködésére tett, nagy volumenő 
változtatásokra nem került sor. Ennek egyik oka az év közepén megvalósult 
fenntartóváltás volt. Csak a legszükségesebb, a teljes körő ellátás jogszabályi 
követelményei szerinti feladatainkat hajtottuk végre. A költséghatékony mőködés 
érdekében megszüntettük a belsı karbantartói csoportunkat, nagyobb felelısséget és 
önállóságot biztosítunk az otthonaink számára, átdolgoztuk a helyettesítések, túlórák 
korábbi gyakorlatát, egy új ifjúsági koncepció alapján átalakítottuk az utógondozói ellátás 
rendszerét. 
 
Az intenzív belsı struktúra-váltást a 2011.évtıl valósítjuk meg. Ennek fıbb eleme: a 
különleges gyermekotthon (csecsemıotthon) kiváltása, a Puskin utcai telephelyen mőködı 
befogadó csoport szakmai feladat szerinti átalakítása, a fiúcsoport kiköltöztetése, 
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optimális feltételek mentén való mőködtetése, a Komárom Csillag lakótelepi 
gyermekotthonok 2 csoportos rendszerbe való átalakítása, a nevelıszülıi hálózat további 
bıvítése. 
 

 
IV.   A szervezet mőködtetıi, gazdasági tevékenysége 
 
A jogszabály szerinti mőködés alapvetı feltételeit a fenntartó az állami normatívából, 
egyházi kiegészítı támogatásból valamint megyei kiegészítı keretbıl biztosítja. A további, 
minıségi gyermekellátás szakmai és infrastrukturális feltételeit a belsı szervezeti váltással, 
külsı pályázati és egyéb bevételekbıl (adományok) kívánjuk megteremteni. Ennek 
érdekében tovább szélesítjük társadalmi kapcsolatainkat, üzleti támogatói körünket. 
Beindítottunk a honlapunkat (www.názáret.hu), melyen keresztül folyamatos tájékoztatást 
adunk mőködésünkrıl, fontosabb eseményeinkrıl. 
 
Kiemelkedı célunk a hosszú évek során teljesen leamortizálódott, kirívó módon lepusztult 
fıépületünk átalakítása (kiváltása). Ez ház és környéke nemcsak sivár képet nyújt az ide 
érkezınek (elsıként a családjából kikerült, újonnan érkezı gyermeknek), hanem biztonsági 
szempontból is komoly veszélyeket jelent.  
Ezzel egyidejőleg az otthonaink sem maradhatnak jelenlegi állapotukban, generális 
felújításra szorulnak. Ezt jelzik a 2010. folyamán elvégzett szakhatósági, ÁNTSZ 
vizsgálatok is. A lokális hiánypótlások, javítások alapvetıen nem jelent megoldást a teljes 
körő elhasználódásra, vizesedésre, főtésrendszer, szigetelés,…stb. problémáira. 
 
A tervezett beruházások elıkészítéseként teljes körő felmérést végeztünk. Alapvetı célunk, 
hogy az elhasználódott épületeket, azok közvetlen környezetét a gyerek szükségleteihez 
mérten biztonságossá, barátságossá tegyük, ezzel az „otthon” érzetét megteremtsük 
számukra, munkatársaink számára pedig megfelelı környezetet tudjunk biztosítani az 
eredményes munkához. A jelenlegi bevételeinkbıl származó pénzkeret nem teszi lehetıvé 
az ilyen mértékő beruházás végrehajtását.  
 
A Komárom Csillag lakótelep 4 házának nyílászáróinak, tetıszerkezetének pályázati 
finanszírozással történı felújítása 2010. év végére befejezıdött. A munkálatok elvégzése a 
szervezet számára elıre nem várt többletköltséggel járt (helyreállítás, teljes belsı festés…), 
melyet a Komárom- Esztergom Megyei Közgyőlés 2011 évi kiegészítı támogatásából 
érkezı felújítási keretbıl biztosítottunk. 
 
2010-ben szintén elıre nem látható kiadásaink keletkeztek. A földrengés több házunkat is 
sújtotta, ezek helyreállítását a biztosítási kártérítésen túl jelentıs mértékben szervezeti 
keretekbıl kellett megoldanunk. A fıépület elavult, mőködésképtelenné vált főtési 
rendszerének köszönhetıen a jelentıs ráfordítással kazán-, illetve fıalkatrész cserékre 
került sor. 
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V. Összegzés 
 
A „Názáret” Szociális Szolgáltató a 2010-re tervezett szakmai és gazdasági terveit 
idıarányosan is csak részben teljesítette. Elsıdlegesen a szakfeladat ellátásából 
adódó kötelezettségeinknek tettünk eleget. A gyerekek ellátása folyamatos, a szakmai 
követelményeknek megfelel. A teljes körő ellátás körülményeinek, 
feltételrendszerének javítása, a biztonságos, gyermekközpontú gyermekvédelmi 
környezet és légkör kialakítása, a költséghatékony mőködés érdekében való 
szervezeti átalakulás változatlanul a legfıbb célkitőzésünk.  A szervezet funkcionális 
átalakulása a 2010. július 1-i fenntartóváltást követıen vette kezdetét. Szakmai 
területen és finanszírozás szempontjából egyaránt a „Názáret” Szociális Szolgáltató 
megfelel a jogszabályi elvárásoknak. Komárom-Esztergom Megyei Önkormányzat és 
a Szeged- Csanádi Egyházmegye együttmőködése és felelısségvállalása a garanciája 
annak, hogy a megyei gyermekvédelmi szakellátás a kor követelményeinek és a 
családjukat nélkülözı gyermekek szükségleteinek megfelelı színvonalon legyen 
képes hosszú távon mőködni. 
 
Tatabánya, 2011. február 15. 
 
                                                                                   Tóth Csaba 
                                                                                       igazgató 
                                                                     „Názáret” Szociális Szolgáltató 
                                

 
 
 


