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Tisztelt Kozgyiilés!

A Koméarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat Szeged-&lian Egyhazmegyével

a gyermekvédelmi feladatok ellatasara kotott, 20h@jus 17-én alairt ellatasi szédése
ertelmében az Egyhdzmegye minden targyévet koeet februar 15-ig koételes irasbeli
beszamol6t késziteni az intézmény tevékenységér

A melléklet tartalmazza a Nazaret Szocidlis Sztdddligazgatdjanak szakmai beszamoldjat.
A pénzugyi beszamol6 konyvvizsgalata jelenleg folggban van, ezért annak targyalasara a
késsbbiekben kerul sor.

Javaslom a Tisztelt Kdziésnek, hogy fogadja el a szakmai beszamolot.

Tatabanya, 2011. aprilis 14.

Simon Géza

HATAROZATI JAVASLAT

a Komarom-Esztergom Megyei Kozgjilés

elfogadja a Szeged-Csanadi Egyhazmegye 2010. évingkvédelmi feladatellatasrél szolo
beszamoldjat a melléklet szerinti tartalommal.

Hataridi: azonnal
Felebs: Simon Géza
Hivatali végrehajtasért felés: Sutty Erika gyermekvédelmi referens




Melléklet

Beszamol6
a ,Nazaret” Szocialis Szolgaltatd
2010. évi szakmai tevékenysédir

l. A szervezet |étesitményei:

A ,Nazaret” Szocidlis Szolgéltatd a ne¥stibi halézataban, 1 kulonleges
gyermekotthonaban (csecs@&rithon), 1 befogadd csoportjdban, 3 szakmai egységé
belul 6sszesen 9 lakasotthonaban,1 gyermekotthonabetve a Komarom, Csillag
lakotelepen 4 gyermekotthonaban végezte a KomarszteEjom megyére kiterjéd
otthont nyu;jt6 ellatasat.

Il. A gyermeklétszam alakulasa

2010. mésodik félévében tovabb emelkedett a sZdfsbba bekerbk szama. Szakmai
elemzeést igényel a jelzett dszakban az ideiglenes hatallyal (azonnal végrefdta
intézkedésként) beutalt gyermekek szamanak ugmdissmévekedése, az ifjusagi
korosztalybol, nem egyszer 17 évesetinddkovetkeént, igazolatlan hianyzasok miatt,
kabitoszerflgg fiatalok nagyobb szdmban valé bekerlilése. Biztai§zont a sajat
csaladjukba visszakefid szamanak enyhe emelkedése, mely jelzi a csalédgés,

kapcsolattartasok  eredményességét, az alapellatdsggamhivatalokkal vald

egyuttnmikodest.

Az otthonok fébéhelyei a maximalis kihasznaltsag korul alakultak, & gyerekek

befogadasara a tavozok (1-3) faranyaban kerult sor. Megfedelgondozasi hely
hianyaban gondot jelentett a nagy testvérsorok ttegyélhelyezése.

Létszamvaltozasok érkezési/tavozasi helyek szerint

Erkezett Honnan? l. félév 1. félév Osszesen
csaladbal 59¢ 59 5 118 1
mas 316 316 6 f6
intézmenydl
kérhazbol 28 6 f6 8 fo

Osszesen 64 16 68 6 132 1%

Tavozott Hova? |. félév . félév Osszesen
csaladba 186f 19 6 37 f6
mas 6 f6 716 13 6
intézmeénybe
onallo életet 116 40 6 51 6
kezdett
Orokbe 116 316 4 16
fogadtak

Osszesen 36 6 69 6 105 %6




A létszam valtozasai a gyerekek statusa alapjan:

(IDH: ideiglenes elhelyeze&TN : atmeneti nevelTN: tartos nevelt

UGE: utégondozéi ellatott)
2010. januar 1.
Normal Kilonleges | Specidlis Osszesen
IDH 1316 10 6 - 23 f6
ATN 171 % 80 6 216 253
TN 25 16 21 16 - 46 6
UGE 86 16 - - 86 f6
Osszesen: 265 f 1114 28 408f
2010. junius 30.
Normal Kllénleges | Specialis Osszesen
IDH 176 70 - 24 %
ATN 192 B 80 B 3 275 %
TN 18 % 156 116 34 %
UGE 62 © - - 62
Osszesen: 289 f 1024 44 3956f
2010. december 31.
Normal Kulonleges | Specidlis Osszesen
IDH 28 16 9 16 - 37 6
ATN 194 %6 80 16 - 274 %
TN 24 16 1316 - 37 f6
UGE 87 16 - - 87 f6
Osszesen: 383 f 1024 it

Az ovodail iskolai foglalkoztatas, munkaviszony szmti kimutatas 2010.december

31-én
l. félév Il. félév

még nem Ovodas 251 36 6
ovodas 564 55 6
altalanos iskolas 1931 202 B
kozépiskolas 1055f 1256
fels6fok( oktatas 34 316
dolgozik 36 316
nem dolgozik, nem 1116 1116
tanul

Osszesen: 3958 4358



lll. A 2010. évre tervezett szakmai feladatok megvaldgsa

Az otthont nyu;jt6 ellatas folyamatossaganak biztosasa

Az otthonainkban, nevézubi haldézatunkban munkankat a gyerekek teljesiikor
elldtdsdnak szakmai kdvetelményei szerint végezAuteleplléskornyezetbe integraltan
gyerekeink folyamatosan kapcsolodnak be a helyignamokba, sportversenyeken,
kulturalis rendezvényeken vesznek részt. Rendserek0z0s, szervezett kirandulasok.
A tanév befejezésével az otthonaink kész, kdzosi righilési tervvel rendelkeztek. A
nevebszibi hdlozatban &k szamara a tikodtet szervezett kbzponti tabort. A szervezet
tevékenységét tudatos PR-munkaval propagaltuk, makly kovetkeztében dwiilt
tamogatoi, adomanyozoi kérink. A gyerekeink tobézégos rendezvényre, jotékonysagi
programra kaptak meghivast, melyeken nagy létszanvedtiink részt ( Diotér az
Operaban, Lovas Vilagkupa, Haréwészek a Gyerekekért gala, Tax and Roll zenekar
tamogaté koncertjei...)

Az 0 intézményi struktura kialakitasa

Az intézményi strukturank atalakitdsat egyrész0@72 évben készilt szakérjavaslat,
masrészt Komarom-Esztergom megye szakellatasi égl#tsi alapjan alakitjuk at. A
bekerib gyerekek szama nagysagrendekkel megnovekedettel egzemben a
gyermekotthoni/lakasotthoni #@nelyeinket nem dévitettiik. Az Uj fébhelyek kialakitasa
sem szakmailag, sem pedig finanszirozas szempaéhtjaim indokolt.

A megoldast a nevé&zubi halozat lbvitésében latjuk. Ennek érdekében U toborzasi
stratégiat vezettink be, halézatunkat szakmai @&wvezettségi szinten is megsitettik.

A nevebszibi ellatas élére belsatszervezéssel Uj szakmai vézkerult. Junius végére
lezarult a leendl nevebszibk toborzasa, a dontésskbszit tréning és képzeés
befejezésével oktoberre Ujabb néeziibi gondozasi helyekkel dviltink. Ez a
tendencia folytatdédik a 2011.évben is.

Kiemelt célunkat elértiik, a szakmai Iétszam-nomaajogszabalyokba foglaltak szerinti
valamennyi munkakoért betoltottik (kivéve a pszidgpisi munkakodroket), az it
végzettséggel a munkatarsak szinte teljes koreetkezik. A képzések, tovabbképzések
folyamatosak.

Bér intézkedési tervvel rendelkezink, a szervezékoohesére tett, nagy volumien
valtoztatasokra nem kertlt sor. Ennek egyik oka @z kozepén megvalosult
fenntartévaltas volt. Csak a legsziukségesebb, gestekdfi ellatds jogszabdlyi
kovetelményei szerinti feladatainkat hajtottuk \eégrA koltséghatékony tkodeés
érdekében megszintettik a Belsarbantartéi csoportunkat, nagyobb fésséget és
onallésagot biztositunk az otthonaink szamara, lgddtuk a helyettesitések, tulérak
kordbbi gyakorlatét, egy Uj ifjusagi koncepcio gdepatalakitottuk az utbgondozoi ellatas
rendszerét.

Az intenziv bel§ struktara-valtast a 2011.éVtvalositjuk meg. Ennekébb eleme: a
kulénleges gyermekotthon (csecsimtthon) kivaltasa, a Puskin utcai telephelyeikéud
befogadd csoport szakmai feladat szerinti atalsfjtéa filicsoport kikdltoztetése,



optimalis feltételek mentén valo ikoddtetése, a Komérom Csillag lakotelepi
gyermekotthonok 2 csoportos rendszerbe val6d atakkia nevébzubi haldzat tovabbi
bévitése.

IV. A szervezet nikddtetéi, gazdasagi tevekenysége

A jogszabaly szerinti dkodés alapvét feltételeit a fenntartd az allami normativabal,
egyhazi kiegészittamogatasbol valamint megyei kiegééiieretldl biztositja. A tovabbi,
minéségi gyermekellatas szakmai és infrastrukturaligtiegeit a bels szervezeti valtassal,
kuls6 palyazati és egyéb bevételékb(adomanyok) kivanjuk megteremteni. Ennek
erdekében tovabb szélesitjuk tarsadalmi kapcsolkagi Uzleti tAmogatoi kortnket.
Beinditottunk a honlapunkatvivw.nazéaret.h)y melyen keresztiil folyamatos tajékoztatast
adunk ntikddésunkél, fontosabb eseményeirdkr

Kiemelked célunk a hosszu évek soran teljesen leamortizéldddvd modon lepusztult
féépuletlink atalakitasa (kivaltasa). Ez haz és kd&enyemcsak sivar képet nyljt az ide
erkednek (el$ként a csaladjabol kikerdlt, Gjonnan érkepermeknek), hanem biztonsagi
szempontbdl is komoly veszélyeket jelent.

Ezzel egyiddjleg az otthonaink sem maradhatnak jelenlegi alldgmn, generalis
felljitasra szorulnak. Ezt jelzik a 2010. folyamé@tvégzett szakhatosagi, ANTSZ
vizsgalatok is. A lokalis hianypétlasok, javitasalkpveten nem jelent megoldast a teljes
kort elhasznaldédéasra, vizesedéstiee$rendszer, szigetelés,...stb. problémaira.

A tervezett beruhazasokogkEszitéseként teljes kbfelmérést végeztiink. Alapwetélunk,
hogy az elhasznalddott épileteket, azok kozvettimmyezetét a gyerek szikségleteihez
mérten biztonsagossa, baratsagossa tegylk, ezzebtdmon” érzetét megteremtsik
szamukra, munkatarsaink szamara pedig megfetéinyezetet tudjunk biztositani az
eredményes munkahoz. A jelenlegi bevételedhidaarmazd pénzkeret nem teszi Iéhét
az ilyen mérték beruhazas végrehajtasat.

A Komarom Csillag lakotelep 4 hazanak nyilaszalingetszerkezetének palyazati
finanszirozassal tortérfeldjitdsa 2010. év végére befdjdidtt. A munkalatok elvégzése a
szervezet szamarased nem vart tobbletkdltséggel jart (helyreallitédjes bel§ festés...),
melyet a Komarom- Esztergom Megyei Ko#aps 2011 évi kiegésdittdmogatasdbol
erked felujitasi keretbl biztositottunk.

2010-ben szintén &e nem lathatd kiadasaink keletkeztek. A foldrengdéd hazunkat is
sUjtotta, ezek helyreallitasat a biztositasi k&déen tal jelerdis mértékben szervezeti
kereteklsl kellett megoldanunk. A &épulet elavult, rikodésképtelenné valtitesi

rendszerének koszonbeh a jeleriis raforditassal kazan-, illetvédlkatrész cserékre

kertlt sor.



V. Osszegzés

A ,Nazéret” Szocialis Szolgaltatd a 2010-re tervezeszakmai és gazdasagi terveit
idéaranyosan is csak részben teljesitette. Bldlegesen a szakfeladat ellatasabdl
adodo kotelezettségeinknek tettiink eleget. A gyerek ellatasa folyamatos, a szakmai
kovetelményeknek  megfelel. A telles kdr ellatas  kordlményeinek,

feltételrendszerének javitasa, a biztonsagos, gyeekkdzponti gyermekvédelmi

kérnyezet és légkor kialakitasa, a koltséghatékonymiikodés érdekében vald
szervezeti atalakulas valtozatlanul a le@bb célkitiizésiink. A szervezet funkciondlis
atalakuldsa a 2010. julius 1-i fenntartovaltast kogtéen vette kezdetét. Szakmai
terlileten és finanszirozas szempontjabol egyarant ANazaret” Szocialis Szolgaltaté

megfelel a jogszabalyi elvarasoknak. Komarom-Esztgom Megyei Onkormanyzat és

a Szeged- Csanadi Egyhazmegye egyutikbdése és felésségvallalasa a garanciaja
annak, hogy a megyei gyermekvédelmi szakellatas aoik kovetelményeinek és a
csaladjukat nélkuloz6 gyermekek szikségleteinek megfeliel szinvonalon legyen

képes hosszu tavon dkodni.

Tatabanya, 2011. februar 15.
Toth Csaba

igazgato
.Nazaret” Szocialis Szolgaltatd



