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Tisztelt Kozgyiilés!

A kozoktatasrél szold, tobbszor moédositott 1993 EXXIX. toérvény 102. §-adnak (2)
bekezdése foglalkozik a fenntartdi iranyitas tamtalal. A bekezdés d) pontjaban foglaltak
szerint a fenntarté az 6nkormanyzati gs@giranyitasi programban (tovabbiakban: OMIP)
meghatarozottak szerint ndiségfejlesztési rendszertikbdtet annak érdekében, hogy az
intézményben folyd munka szakmai eredményességéiégyévenként legalabb egy
alkalommal - elletrizze.

Az OMIP-ben rogzitettek szerint az ellerés a vezét ciklus kozepén és végén vediet
beszamol6 formajaban torténik.

A fentiek értelmében az @krjesztés 1. szamu melléklete Holl6 Ervin, az Rdbik Errd
Kozépfokl Kollégium (Esztergom) beszamolgjat tan@tza, mert az igazgatd Ur veiet
megbizasa legkébb 2011. jalius 1-jével lejar.

Az igazgatdi megbizas lejarta miatt az érintetéamiényben a hivatal Elléreési Osztalya
pénzigyi-gazdasagi ellérzést is folytatott. Az eét keszullt jegydkonyvet az diterjesztés 2.
szadmu melléklete tartalmazza.

Tisztelettel kérem a Kozglestl az ebterjesztés 1. szdmu mellékleteként csatolt igazgatd
beszamol6 elfogadasat.

Tatabanya, 2011. majus 19.
Popovics Gyorgy

HATAROZATI JAVASLAT

A Komarom-Esztergom Megyei Kozgyilés

tudomasul veszi, hogy Hollé Ervin, a Komarom-Esgéen Megyei Onkormanyzat Id. Rubik
Ernd Kozépfoku Kollégiumanak igazgatdja eleget tett @tala iranyitott kdzoktatasi
intézmény szakmai munkajanak eredményességét @szmeszamolasi kotelezettségnek.

Felebs: Popovics Gyorgy, a kozghés elndke
Hataridb: azonnal



1. sza&mu melléklet

BESZAMOLO
A KEMO ID. RUBIK ERN O KOZEPFOKU KOLLEGIUMA
ELEN A 2010-2011-ES TANEVBEN VEGZETT MUNKAROL

Készitette: Holl6 Ervin mb. kollégium-vezeb

Esztergom — Kertvaros, 2011.05.10.



A kezdeti lépésekd|

Az intézményt, a KEMO Id. Rubik EénKozépfoka Kollégiumat, amelynek egy évre
megbizott vezéfe vagyok, 2010. 4prilis 25-én alapitotta KoméaronEsztergom Megye
Kodzgyilése. Vezdli megbizatasom hatarozottére, 2010. jalius 1-jé 2011. junius 30-ig
sz0l, szolt. Alapvét feladatom az intézmeény beinditasa, torvenyékauesi feltételeinek,
amelyek a mindenkori vezehataskorébe tartoznak, biztositasa volt.

Ennek megfelélen 2010. julius 1-jél tobb ,szalon”, parhuzamos terileteken
vegeztem a feladatokat Vereckei Judit szakreferBassa Laszlo igazgatd ur (GSZSZ) és
Villanyi Richard gazdasagi veZetegitségével. A legfontosabb vol6len megszerezni a
miikddéshez szikséges az OM szamot, elkésziteni gave#ladokumentumokat és
szabdlyzatokat, amelyek nélkil nem lett volna lebges a szeptemberi indulas. A nyar
folyaman megirtam a kollégium Nevelési és PedagoBrmgramjat, a Hazirendet, az
Intézmeényi Mirbségiranyitasi Programot, az SZMSZ nagy részét. Bkszes tovabbi
szabalyzatokat az év folyaman folyamatosan késaitet(6sszesen nagyjabol 35-40
kilénb6ad szabalyzattal kell rendelkeznie egy nevelési-asiantézménynek), teljesen maig
sem értem a vegere.

A szabalyzatok elkészitése mellett a kdzizemi §glegzerddések megkotése is
alapveb fontossagu volt a nyar folyaman. Ezekhez azonlmonios alapvéi feltételek (OM
szam, addszam, bankszamlaszam) sziukségeltettak, osaé az utolsd pillanatban voltak
realizalhatok.

Egy masik fontos feladat a munkatarsak felvétele Winthogy a nyar folyaman még
bizton lehetett reménykedni 60 fol6tti tanulélétsb@an (az év folyaman kollégiumunkban és
a meglepetésre mégis nyitva tartotirésy Kollégiumban dsszesen 70 kollégistat neveltlink
€s mivel a pedagogiai programot 86 szakerd (Nagy Kalman) ugy nyilatkozott, hogy a
tervezett létszammal a kollégium nem Uzemelhetea@élyt kértem és kaptam plusz edy f
felvételére. A meghirdetett allasokra rengetegnjides volt, igyekeztem az iskolai és a
kollégiumi nevelés — oktatas szempontjabdl a ledgaelekjbb szakos eloszlast elérni, ami
sikerllt is (magyar, torténelem, matematika, testtes, biologia /kémia/, foldrajz, rajz). A
szeptemberi indulasnal derult ki, hogy tanulélétszak, mélyen alatta maradt a reméltnek
(39 6, ebldl 4 6 tandijkoteles), igy egyik kollégank alkalmazasakcgedagdgiai feltigyéil
statuszban valt lehetségessé (50%-ban 6&rélr, 50%-ban pedagodgiai felligiel Ez
egyébként szerencsés fejleménynek is tekifithbiszen kollégiumunkban sok nagykoru
valamint el$ szakmajat szebz szakképzésben résztvediak lakik, akiknek tanulészobai

jelenléte nem koteléz igy amig a nevétanarok a szilenciumi foglalkozasokat tartjak, a



pedagogiai feliigyél tigyel a rendre a kollégium egyéb helyiségeibemedhnikai dolgozok
felvétele is rendben megtortént szeptember 1-jéig.

Ugyanebben az idzakban zajlott a leefidanulok toborzésa is. &etes jelentkezési
lapokat kuldtiink még az Intézménybdsztalyrol a kolléegium megalapitasat k&sztergomi
kollégistaknak és szlleiknek, a veliik valo inteesetgyeztetés mellett a folyamatosan érkez
egyéb igénykkel targyaltam a kollégiumban széban, ill. e-mailb igéretes
rendszerességgel.

A nyari idésszak nem elhanyagolhato feladata volt a kollégiuaoriyos meérték
felGjitasa, atrendezése is. Ezen a téren ,gondnigkdidatokat is ellattam, javitottam dgt
vizvezetéket, zarakat; Osszeszedtem a tanulészdhdkrzatat. (A GSZSZ kozben
megjavittatta a tét bizonyos részeit és harom bedz6 szobét teljesmfesitetett.) A
kollégium frissen felvett technikai dolgozéival egynikodve sikerdlt a kollégium
helyiségeit augusztus végeén rendbe tenni, kitad@rita szobakat megfeteln elrendezni,
bebutorozni, hogy rend és tisztasag fogadja a bigiidet.

A beiratkozas alkalmaval jottek az &igroblémak: méar eleve nem iratkozott be a mar
emlitett 43 volt krosys diak, rdadasul az augusztus 31-én @télekiratkozok kozil tébben
meég aznap délutan kiiratkoztak (miutan a varosbagtudtak, hogy a 8résy megis tovabb
mikodik), és tavoztak a varosi kollégiumba. Egy Ujdhilam este és masnap indult meg,
amikor az esti kollégiumgyesen ismertettem a hazirendet és a tervezett |kogkesok
vazlatat. Tobben azzal a felkialtassal, hégynem hajlandok semmiféle foglalkozason részt
venni, tAvoztak a Brosybe.

Szeptember folyaman probaltuk a kollégiumi életat, rendet kialakitani az
alapdokumentumoknak megfeieh, és terveztik az oktober elséjénduld foglalkozasokat.
A munkéban tapasztalatlan voltam, kollégaim hoz4@sonloan, igy csak Vereckei Judit
szakreferens segitségével sikerult kialakitani elelf rendjét a foglalkozasoknak. Az altala
kuldott beosztasi rend megfaéleh nikodott az év soran.

Ugyanebben a hénapban végre életre kelt az intézia@nkszamlaja, igy lehitég
nyilt bizonyos alapvéen szikséges dolgok megvételére (pl.: takaritiséstoészerek...) Azt
gondoltam, telefonkészuléket, szamitogépet, nyantdénymasolot is vasarolhatunk, de
gazdasagi vezénk felvilagositott, hogy centralizalt beszerzéskéen juthatunk csak hozza
a legtbbb eszkdzhoz. Még szeptember folyaman beilé Hivatalhoz eszkdzigényinket,
de maig nem rendelkezink fénymasoldval, faxszahnmgtoval, mindéssze egy hasznalt
laptopot kaptam januar kozepén, valamint négy égelett asztali gépet szereztink

testvérintézmeényeét, hogy a gazdasagi Ugyintgrek se kelljen sajat gépét allanddan



magaval hordania, ill. hogy a didkoknak biztositagijuk a jogszabalyok altal@tt internet-
hozzéaférést. Telefonkészulékeket,egy nyomtatotirpapyomtatdohoz hoztunk otthonrdl. Az
életiinket rendkivili médon megneheziti, hogy féngohdi, faxot kildeni csak mashol,
mashonnan tudunk, rengeteg értékésnbgy el az 1ISZI-be vagy a varosba szaladgalassal.
Az oktoberben bevezetett korlatozo intézkedésekelyeh értelmében minden
kifizetést ebzetesen engedélyeztetni kell, szintén sok problékéartak. Volt eset, amikor
haromezer forintos postakoltség-igényiinket nem dtégeat! A korlatozasok arra inditottak
minket, hogy eleve lejjebb szallitsuk terveinkelképzeléseinket, és leligtg mindent

megoldjunk ,barkacsolassal’ (sz6 szerint és aérittlemben is).

A nevelési — oktatasi tevékenyseédr

A didkok nevelése és oktatasa a bekoltozés napg@y@matos tevekenységink, de a
csoportfoglalkozasok oktober elsejei beindulas&&ddve mibségi valtozasok kovetkeztek
be. Oktober €t csak a tanuldészobai foglalkozasok, ill. egyénirkpetalasok torténtek,
miutan felmértik a tanuléi igényeket. A csoporttéke megismerték didkjaikat,
képességeiket, tanuloi afiijeiket. Oktobekil a koteled csoportfoglalkozasok mellett
kulonbo®d szakkoroket (Gyoégy- éstugzerndvény-ismeret, Fogantatastdl a sziletésig,
Orszagismeret, Kreativ szakkor, Informatika, Matikaa Sport, Filmklub) és
tehetséggondozo, fejle$zts korrepetald foglalkozasokat tartunk tobb tayytiadl.

A foglalkozasokkal kapcsolatban elmondhato, hoglyakok a délditti tanulas (vagy
legalabbis iskolaban tartézkodas) utan nagyon nieannak mar mas foglalkozasokon részt
venni, minden alkalmat megragadnak, hogy kibUjhzas&oteled és vallalt kotelezettségeik
aldl (déluténi iskolai programok, sportolas; betegstb.). Magam is, kollégaim isdicként
vadaszni vagyunk kénytelenek a résztikee. Ez meglehésen idegrl6 tevékenyseég.

Az anyagiak sikossége miatt nagyon nehéz olyan foglalkozasokatgramokat
szervezni, amelyek pénzigényesek. Osszeadott dbiot egyszer-egyszer lehet sutéihi
(pl.: a karacsony étti mézeskalacs-sutés), kirandulni, de rendszenesi$zirozasra a diakok
nagy része nem képes (tdbbnyire nehéz helyzethén dsaladok gyermekei, viszonylag
gyakran fordul €l az is, hogy az étkezeésiiket sem tudjak egyeseketieifi. A gond az, hogy
az igazan vonzo tevékenyseégek vagy anyagigeny&selt(v szakkor), vagy megfizetaetek
(tornaterem, uszoda, muzeum, kirandulds), egy gelEnpénzt igényelnek. Az oktobélrt
érvényes finanszirozasi korlatozasokra, egyaltal@enntartd anyagi helyzetére tekintettel
ezen a terlleten is igyekeztink hozott anyagbdjat shnanszirozasban, a legolcsobb

megoldasokat keresve és a még elfogadhato szeudukdlva nikodni ezen a tertleten.



Az intézményi marketing-tevékenységsl

Uj alapitast kollégiumrol lévén szé mindenki szénagyértelmi lehet, hogy
szamunkra az atlagosnal is fontosabb kérdés azmét@yhez kapcsolddd marketingmunka.
Még abban az esetben is életbevagoan fontos lekakegiumrdl valé minél pozitivabb kép
kialakitasa, ha konkurens intézmény nélkll és atdelergjobb helyen rikédnénk, de minket
nem kényeztetett el a sors: van konkurenciank, @eé pedig kilométerekre talalhato
Esztergomtdl, s a varos iskolai csak hosszabb kasaatan érhéek el.

A nyér folyaman, de a tanév megkezdése utan igwk &gfontosabb feladatunknak
az intézmeény megismertetését és néfisitdisét tekintettiik. Ennek két oka is van: szerdétné
minél tobb didkot és szbtl meggyzni arrdl, hogy minket érdemes valasztani, naluek k
kollégistanak lenni, masrészt 52 szobank kozulzZ2fi&skiadasra szolgal, €s marketing nélkul
kollégiumként sem, didkszallasként sem lehetlingggésikeresek.

Tehét kezdett fogva kétiranyu tevékenyseéget folytattunk: folyatosan reklamoztuk
intézménylinket isméseink korében, a megyét segitséget kér didkok korében, a
lehetséges diakkidd altalanos iskolak, az esztergomi, dorogi kozep#kovalamint a
kozvetlen szomszédsagunkbariikiids OKTAV Szakképs Iskola korében, ugyanakkor
bemutatkoz6 anyagunkkal megszortuk a megye és akangar interneten elérléetitazasi
irodait és az orszag tbbb tavoli kdzépiskolajaz{@lykirandulasokra szamitva).

Marketingiink kdzéppontjaba kollégiumi terlleten apllet erényei mellett a
pedagogiai - nevelési szolgaltatasok magas szitenaelyeztilk a hangsulyt. Az éplilet
kapcsan folyamatosan kiemeltiik, hogy egy volt kiégps hotelél van sz6, nem atlagos
szinvonall szobakkal, batorzattal, berendezésekkahzd jellembként emlegettik, hogy
minden szobahoz tartozik fiiszoba, €s hogy harom agyas szobakat alakitottynteHdat
nincs zsufoltsag, nyugodt korulmények kozott lakbét diakjaink. Nem mulasztottuk el
megemliteni, milyen szép étteremmel, jol felszeretinyhaval, k6zosségi terekkel és
terasszal, parkkal rendelkezink. Erényt kovacshkltanvarostol valo tavolsagbdl is: a
csendes, falusias kornyezet és a tanulas hatasfokait probaltunk oksagi kapcsolatot
felmutatni. Nem mulasztottuk el annak kiemelését,dgogy a kollégium megkozelitlisgége
kivalo: ebtte all meg a 3-as és 4-es helyi jarat, a vasindélto pedig 2 percre talalhato
(ugyanakkor a valésag az, hogy nagyon nehézkedyajamt mikodése, ritkan jarnak, és
hosszu a meneii.



A pedagodgiai — nevelési szinvonallal, a valasztipad@ramokkal is prébaltunk vonzé
képet kialakitani magunkrol. Kulén kiemeltik, mityszerencsésen alakult a névestilet
szakos 0sszetétele, és nagy hangsulyt helyeztéinéraélyes tédésre, odafigyelésre.

A tanévkezdet utan azzal probaltuk a rolunk kiatakipozitiv képet disiteni, hogy
problémak esetén azonnal kerestik a kapcsolatot zidokkel, nem sajnaltuk a
telefonkodltséget, a levelek megirdsara forditandti. ilgyekeztink eleget tenni a séill
kéréseknek is (pl.: gyermekik mas szobaba helyeeggéni tanrend iranti igény stb.).

Novemberben egyeduili kollégiumként részt vettinkTaabanyan megrendezett
oktatasi kiallitAson. Rajz szakos kolleginank saimralas bemutatdo anyagot (szines plakéat,
leporelld), sok szaz kétoldalas (részben szinesjz& fotOkat tartalmazé szorélapot készitett
az alkalomra, és harom napon keresztil személyssenérdekidok rendelkezéseére alltunk
0nallé standunkon.

Esztergomban bekérezkedtiink néhany kdzépiskola mgjara azzal a szandékkal,
hogy az iskolak irant érdedd6 szibk és didkok megismerhessenek minket is, ezzel téknél
jobba tenni kihasznaltsdgi mutaténkat. Azt, hogyaeltpés mennyire lesz sikeres, csak a
kovetked évi beiratkozas idején fog megmutatkozni.

Annak érdekében, hogy minél jelésebb sajat bevételeink legyenek, meghirdettiik
terem-bérbeadasi és szallaslébépeinket az esztergomi hirdetési lapokban (,Fariafo”,
»33-as piac”), majd Esztergom, a megye és Budapébtny utazasi irodajanak elkildtik
bemutatkozé anyagunkat, felkinaltuk szallaskapswitkat. Lépéseink eredményeként egy
takarité tanfolyamnak tudtunk helyet adni, haroral@d jelentkezett be azzal az igénnyel,
hogy nalunk szeretnének lakodalmat tartani, és gsm@dini akaré csoportok és csaladok is
elkezdtek megjelenni.

Arainkat ugy alakitottuk ki, hogy a szolgéaltatasékéhez képest megfizetbaek
taladljdk az emberek, a kisgyermekek ingyen, a patdgalvok fél aron kapnak szallast,
nagyobb csoportok esetén labmiget adunk tovabbi kedvezmények szerzésére. Nem
vagyunk merevek araink érvényesitésében, a kistélevé jobbnak tartjuk a semminél.
Ennek kdszdnhéen mostanra mar vannak visszétéendégeink. Nemrég egy 130sf
sportold csoport szallt meg nalunk (Esztergom Ilé&zeh volt futdverseny), annyira
elégedettek voltak szolgaltatasainkkal, hogy eggplajidspontra is bejelentkeztek, holott az a
verseny 25 kilométerrel tavolabb lesz, és a pitibas egyetemi kollégiumok sokkal inkabb
szOba johetnének.

Az utazasi irodak varakozasunkhoz képest nem igaxdekbdtek lehebségeink

irdnt, egy esztergomi iroda kototte le egy alkalrezallashelyeinket, de a napokban



ezt is lemondtak. Mivel a valsagsésen érinti az idegenforgalmat, rovid tavon nem
varhat6 gyokeres javulas. Az utobbi években Esataelipan komoly kapacitaéhilés
kovetkezett be a szdllasadas teriletéitegf a szigeten megnyitott, az esztergomi
rugby klub kezelésében I@vkorszeti és olcsé szallashely (Rugby Club Hotel), a
Schweidel Szallé (78 szoba; diakcsoportoknak 230y €s a Krosy Kollégium
viszi el az olcso széllast ketdet.

Eredményességiinket nagy mértékben rontja, hogy namzilt el
intézmeényunk honlapja. A honlap tartalmat egyiklégank mar szeptember végére
elkészitette, de kozulink senki nem ért a honlapte&shez. A tarhelyetsszel
megrendeltem az internet-szolgaltatd Jurop Tele&bmi cég torvényi dlirasra
hivatkozva (bizonyos ideig varni kell, hogy tortém ellens felszélamlas) hosszu
ideig nem adta meg a szikséges adatokat (janudrkéidték meg a Webhosting és
domainnév-regisztraciot). Amikor megeérkeztek a hpnladatai, megprobaltam
ismeBsi kdrben elkészittetni. Egy darabig hitegetteknden tudtak vallalni. Amikor
utdnanéztem, milyen dsszegekért véllalndk a hoelle@szitését és gondozasat, nem
tudtam vallalni a piaci arat 8kos koltségvetésink miatt. Ez utan fordultam egy
diakunkhoz, aki informatikusnak tanul az OKTAV Skégz Iskolaban O vallalta a
honlap elkészitését, de tbbbszori érldkbem utan csak azt tudta mondani, hogy
éppen most tanuljak az anyagot, révidesen el fngjai késziteni, de tanari segitségre
szorul. (Aprilis elejéil, amikor azt az informaciét kaptuk, hogy megsztirek
minket, nem forsziroztam magam sem a honlap elkészide az legutolso
informéaciok birtokdban UGjra fontosnakinik — ha minden igaz, napokon bell
elkészilhet.

Veze®bi tevekenységemsl altalanossagban
Vezeti torzsidmet (8:00 — 13:00) folyamatos ugyintézéssel, |eaddeel, a

jogszabalyok tanulmanyozasaval, szabalyzatok ishsdwmunkatarsaim munkajanak
ellendrzésével és szinte napi szinten karbantartassabniol (Kollégiumunkban nincs
karbantartd, a buatorok, a zarak, a vilagitasigéramu berendezés-széredzakképesités
birtokdban nem tilos elektromos berendezéshez owtflna csapok javitdsa az én és egy
Ugyes portas kollégam feladata lett a ,szokasjagist?.) Ezen tal 15 6ra ellatasa kotedez
szamomra, elid 8 6rdban effektive foglalkozdsokat tartok (filmkl magyar és térténelem
tantargyakbol korrepetalas, felkészités), 7 orab&nllégiumi élet szervezése cimen Ugyeleti

feladataim vannak. E mellett vallaltam a k&zokte¢aeti képzésben valo részvételt, ami
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folyamatos tanulassal és vizsgakkal jar (és medéhejegyzem meg, hogy magam
finanszirozom), s ami azért is fontos, mert azsatrzett ismeretek nagyban segitik vézet
munkamat (nagy kar, hogy ezen az ismeretek eggttaies részével nem rendelkeztem még
a tanév elején). Meglehisten talterheltnek érzem magam, s az intézmény drieozasaval
kapcsolatos, kezdetgktmegléw kisebb-nagyobb problémak, az alagest fontos eszkdzok
hianya, tovabbi létlink teljes bizonytalansaga ngazdn kedvez kdzérzetemnek, és vezetési
szempontbdl rendkivill nehéz helyzetbe hoz a diésakunkatarsaim @&kt egyarant.

Véllaltam egy feladatot, egy intézmeény beinditagigy utdlag azt mondom
legkdzelebb szdzszor meggondolnam, de az is igagy lhengeteget tanultam Bid), a
lehetiségekhez és képességeimhez képékbdik. Nagyobb tAmogatassal, mas kdrtilmények
kozott, esetleg mas vezetésével talan jobbékoane, de rettenetes belegondolnom, hogy

ennyi ebfeszités esetleg egy év utan semmivé lehet.

Ha valamilyen terlileten hianyossag észlélhbeszadmolomban, természetesen hajlandé

vagyok késébbi kiegészitésére.

Esztergom — Kertvéros, 2011.05. 13.

Holl6 Ervin
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Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzati Hivatal 2. szamu melléklet

Ellengrzési Osztély
Tatabanya g tér 4.

VI. 555/2011.

ELLEN ORZESI JELENTES

a Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat
Id. Rubik Erng Kézépfoku Kollégiuma, Esztergom
mandatumzaro célellefrzésesl

Tatabanya
2011.
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ELLEN ORZESI JELENTES

a Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat
Id. Rubik Erng Kézépfoku Kollégiuma, Esztergom
mandatumzaro célellefrzésedl

Az ellensrzést végs szerv: Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzati Hivatal
Ellezési Osztaly

Az ellenérzést vegzik: Fabianné Svagrik Csilla intézményi revizor
Az ellenérzés célja: Az intézmény gazdalkodasanak értékelése
Az ellenérzeés targya: A részletes vizsgalati szempontokat alatamasztamektumok

Ellenérzendé idészak: 2010. augusztus 0542011. marcius 31-ig

Ellenérizendé intézmény: KEMO id. Rubik Erd Kollégiuma, Esztergom

Az ellenérzeés idétartama: 2011. aprilis 124l 2011. aprilis 27-ig, megszakitassal

A helyszini ellerbrzés idépontja: 2011. aprilis 12., 13., 14.

Az ellenérzés tipusa: szabalyszdiségi, pénzligyi ellgitzés

Az ellenérzés modszererészben teljeskdér részben mintavételes eltenés

Az ellenérzés idéigénye: 7 revizori nap

Az ellenérzésre feljogosito jogszabalyok:
1990. évi LXV. torvény 92. § (3)-(12) bekezdése
193/2003. (XI. 26.) Kormanyrendelet 9. §
201/2010. (XI. 25.) Kozdyési hatarozat

Az ellenérzétt id 6szakban az intézmeény vezége: Holl6 Ervin

gazdasagi vezdje: Villanyi Richard

l. ALTALANOS ERTEKELES

A Komarom-Esztergom Megyei Kozghs a 83/2010. (IV. 29.) szamu KkO#gsi
hatarozataban dontott a kollégium megalapitas@olRubik Erd Kozépfokd Kollégiuma
elnevezéssel.

A kozgyilési hatarozat szerint az 0 intézményikidéséhez megengedett létszamkeret a
kovetked volt: 1 6 kollégiumvezet, 2 16 kollégiumi neved és 9 & egyéb, nem pedagogus
munkakorben foglalkoztatott dolgozo (6sszesens).2 f
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A Komarom-Esztergom Megyei Onkormanyzat a 84/2000. 29.) szamu kozgjési
hatarozataval fogadta el a kollégiumanak alapiféatd, amely szerint az alapita$pbntja
2010. aprilis 29, az alapit6 okirat hatalyba lépégéapja 2010. janius 01.

Az alapito okirat szerinti szakfeladatai:
Alap: 559011-1 Kollégiumi szallashelynyujtas kdzoktatéstzmuldk szamara

562914-1 Tanulok kollégiumi étkeztetése

855921-1 Kollégiumi, externatusi nevelés

855922-1 Nappali rendsZeriskolai oktatasban részt wevsajatos nevelési

igényt tanulok kollégiumi, externatusi nevelése

931204-1 Iskolai diaksport-tevékenység és tamogatas

Fogyatékossag tipusa:

- a megismé¥ funkcidk vagy a viselkedés féfléseének organikus okra vissza
nem vezethéttartds és sulyos rendellenessége miatt sajatadésevgényi
gyermekek, tanulok

Kiegészit: 552001-2 Udilli szallashely-szolgaltatas
562919-2 Egyeb étkeztetés
Kisegito és vallalkozasi nem folytat

Mukodési kdreKomarom-Esztergom megye kbzigazgatasi teriilete

Az intézmeny onalléan #kods koltségvetesi szerv, gazdasagi feladatait a Komaro
Esztergom Megyei Onkormanyzat Integralt Szoci&igsameénye latja el.

A kollégiumba maximalisan felvehiiegyermek-, tanulélétszam 86.f

A kozoktatasrol széld 1993. évi LXXIX. szamu toryéftovabbiakban Kt.) 86. § (3)
bekezdésének a) pontja a megyei 6nkormanyzat sadmkdtelezettségként irja éela
kollégiumi ellatasrél valogondoskodast, abban agtbes, ha a kdzseégi, varostvéarosi
keritleti onkorményzat a feladat ellatdsat nem Jdllailletve a feladat ellatasa a
megyeteriletén nem megoldott.

A kolléegium épulete Esztergom—Kertvaros szélén, legkeritett, parkositott telek kozepén
helyezkedik el. Megkozelith&ét helyi autébusszal és vasuton (Budapest — Esztergom
vasutvonal kertvarosi allomasa).

A négyemeletes épllet a hatvanas évek végén kaftégik épult, az utébbi években az
OKTAV Zrt. a legfel$ szint kivételével felujitotta és hotelkéntikddtette.

Az éplletben emeletenként 13 szoba talalhatd, 6esz82 halo all rendelkezésre. Minden
halohoz edtér (benne gardrébszekrények) és &ismbba tartozik. A szobadk mérete 3 agy
elhelyezését teszi letdete. Az épilet korili park és az acsolt terasz ledegget ad a pihenésre
és kozosségi programok szervezésére.

A kollégium tagas ékérrel, jOl felszerelt konyhaval, étteremmel, félli vizesblokkokkal,
szaunaval, konditeremmel rendelkezik. A foldszintébb olyan terem talalhaté, amely
k6zdsségi célra jol hasznalhatd. Ezeken kivil mirelaeleten talalhat6 tarsalgé.
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A konyha melegéikonyhaként rikodik, napi hdromszori étkezést biztosit a koll&dis
ebédet a dolgozok szamara. Az ételt az Integraitidlis Intézmény esztergomi telephebitér
vasaroljak.

Az étterem kuldnb&zrendezvények megtartasara is alkalmas.

A kollégiumnak nincs sajat tornaterme, sportpalydm az épilet mellett talalhatdé az Arany
Janos Altalanos Iskola tornaterme, amely a délutkoiaesti 6rakban bérelldetill. az
OKTAV Zrt. zart, megvilagithaté bitumenes péaly&hol kilonboa labdajatékokizhetk a
tenisz6l a kosérlabdaig.

A Kkollégiumi tanarok képzettsége a torvényberbirelknak megfelél, valamennyien
felséfoku (egyetemi) képesitéssel rendelkeznek.

A nem pedagdgiai jellégfeladatokat kilencds technikai személyzet latja el (gazdasagi és
adminisztracios ugyintéz portasok, takaritok, konyhalanyok). Mas feladatdkarbantartas,
fiinyiras stb.) eseti megbizassal oldanak meg.

A normativa igénybevétel szempontjabdl figyelembheb tanuldlétszadm 2010. oktdber 01-
jén a kollégiumi térzskonyv alapjan 3& famelyet az intézmény helyesen jelentett.

A Magyar Allamkincstar a korabbi ellérzései soran mas kollégiumok esetében kérte, hogy
az onkormanyzat igazolja azt a tényt, hagkollégiumban elhelyezett tanulék valamely
kozépiskola nappali tagozatos tanul6i. llyen tartahl igazolast nem kértek be a
diakoktol, ezt potolni kell.

Az étkezési kedvezmények megallapitasahoz sziuksgamdasokat 0sszegjyottek.

ll.  RESZLETES MEGALLAPITASOK
1. Szabalyozottsag

A kollégium megbizott igazgatdja a tanév kezdéesdkészitette a szakmai szabalyzatokat
(SZMSZ, Pedagdgiai Program, Hazirend, Intézményndgiegiranyitasi Program, Napirend,
Iratkezelési Szabalyzat, Adatkezelési Szabalyzatabbképzési Terv, Beisellersrzési
szabalyzat, Polgari védelmi terv).

A gazdalkodasi szabalyzatok kozil a Hazipéenztanzkézelési €s a Leltarozasi és selejtezési
szabalyzat késziilt el.

Az irnyito szerv altal a gazdasagi feladatok &data kijelolt 6nalléan tkddo
és gazdalkodoé intézmény (Integralt Szocialis Ing&zy), valamint az 6nalléan
mikods intézmeény (id. Rubik Eih Kozépfoku Kollégium) a felékséget és a
munkamegosztast tartalmazé megallapodast nem kotott

Az allamhaztartas fikodési rendjéfl sz616292/2009. (XII. 19.) Kormanyrendelet (a tovabbiakbdmr.)
16. § (4)bekezdése szerint a gazdasagi szervezettel nelelked koltségvetési szerv és a kijeldlt 6nalldan
mizk6ds és gazdalkodé kdltségvetési szerv a munkameg@sztédmbsségvallalas rendjét megallapodasban
(a tovabbiakban: munkamegosztasi megallapodas)titgz

Az (5) bekezdés alapjan az azonos iranyitoé szértaaioz6 koltségvetési szervek esetén a munkaatégios
megallapodast az iranyit6 szerv hagyja jova.
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Az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és kéirgtési kotelezettségének sajatossagairol
sz616249/2000. (XIl. 24.) Korméanyrendelet és az Anovabbi szabélyzatok elkészitését
irja elé, amelyekkel az intézmény nem rendelkezikA gazdasagi feladatokat ellatd
Integralt Szocialis Intézmény pedig nem terjeszte#t ki a sajat szabalyzatainak hatalyat a
kollégiumra.
A hianyz6 szabalyzatokat az onalléan ik6dé és gazdalkodo szervezettel egyeztetve kell
kiadni, ezek a kovetkesk a szamviteli politika keretében:

- az eszkozok és forrasok értekelésének szabalyozasa,

- arendszeresen veégzett szolgaltatasnyujtas teddogetaz onkoltségszamitas rendjére

vonatkozo bels szabalyzat.

Az Amr. ebirasai szerint a koltségvetési szerv akivdéséhez, gazdalkodasahoz kapcsol6do
€s pénzlgyi kihatassal bird, jogszabalyban nemabzatott kérdéseket bélszabalyzatban
rendezi, ezek példaul:

- akotelezettségvallalas, szakmai teljesités rendje,

- abeszerzések lebonyolitasaval kapcsolatos elgmasr

- akiklldetések elrendelésének, lebonyolitasanatsaamolasanak rendije,

- az anyag- és eszkozgazdalkodas szamviteli polaik&iem szabalyozott kérdésel,

- ahelyiségek és berendezések hasznalatara vonakazsok,

- avezetékes és radiotelefonok hasznalata,

- a kozérdelk adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésémakabba a

koteleden kozzéteertidadatok nyilvanossagra hozatalanak rendje.

A konyvvizsgald altal végzett 2010. évi ellerés a kollégiumra nem terjedt ki.

Az Amr.-ben ebirt kotelezettségvallalas nyilvantartastyalamintszersdés-nyilvantartast
nem vezetnek, ezekpotolni kell.

2. A koltségvetési gazdalkodas értékelése
a) Kiadasok

A kiadasok alakulasa az ell@mzott iddszakban a kdvetkéavolt:

E Ft
2010. szept. 01-t 8l dec.31-ig 2011. jan. 01-t 6l marc.31-ig
Megnevezés ivlzogleeln Teljesités de;jgés elgirrgcrjsftzlat Teljesités Tela;ifgés
Rendsz. és nem rendsz.személyi juttatasok 6 168 6 487 105,17 20 775 5982 28,79
Kils6é személyi juttatasok 0 0 0 0
Munkaadot terhel6 jaulékok 1 666 1669 100,18 5610 1527 27,22
Személyi jelleg d kiadasok dsszesen 7834 8 156 104,11 26 385 7 509 28,46
Dologi és egyéb folyé miikddési kiadas
0ssz. 13 786 3000 21,76 16 775 6 472 38,58
ebbdl: készletbeszerzés 2120 395 18,63 1120 87 7,77
szolgéltatasok 8 997 2212 24,59 12 325 5387 43,71
AFA kiadasok 2 669 317 11,88 3330 975 29,28
egyéb dologi kiadasok 0 34 0 23
egyéb foly6 kiadasok 0 1 0 0
Pénzmaradvany elvonas 0 0 0 0
Ellatottak pénzbeli juttatdsa 0 0 0 0
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Beruh4zasok 0 0 0 0
Felljitasok 0 0 0 0
Kiadasok 6sszesen 21 620 11 156 51,60 43 160 13 981 32,39
Flggé, atfutd, kiegyenlité kiadasok 0 45 325
Kiad4sok minddsszesen 21 620 11 201 51,81 43 160 14 306 33,15

2010. évben az @ranyzatok tervezése bazisigrak hidnydban csak becsléssel torténhetett.
2011-ben a személyi juttatasokat és jarulékaikéhgleges bérek alapjan, a dologi kiadasokat
az ebz6 év szamlai figyelembe vételévelparanyositassal tervezték.

2011. I. negyedévbend@anyzat modositas nem tortént.

A kiadasok meghaladtak azsmranyos teljesitést.

A személyi jelleg kiadasok esetében 3,46 % adirdnyzat tullépés, amelyet egy pedagogus
betegsége miatt helyettesitésként kifizetett 6sekegott.

A dologi és egyéb folyd tikbdési kiadasok esetében 8,15 %-kal Iépték tuldéaranyos
eléiranyzatot. Ezen belll a gazszolgéltatasra nenet¢ek ebiranyzatot, ez utélagosan kerdl
elfogadasra a tényleges fogyasztas alapjan. Aedyaedévben kifizetett gazszamlak dsszege
3.114 E Ft volt.

b) Bevételek

A bevételek alakulasa az elléredtt iddszakban a kovetkézvolt (a 2011. évi teljesités
adatok az dsszehasonlithatésag érdekében az akaditnyilvantartas alapjan a megfelél
eloiranyzattal kerultek 6sszehasonlitasra):

E Ft
2010. szept. 01-t 61 dec.30-ig 2011. jan. 01-t 6l méarc.31-ig
Megnevezes Né%:ﬁgl Teljesités Tel{;ités elgirrgcrj\fftziat Teljesités Tel{;ités

Intézményi ellatasi dijak (tandij, diakétk.) 2557 1672 65,39 3 465 940 27,13
Alkalmazottak téritése 0 82 300 83 27,67
Alaptev. aru- és készletértékesités 0 0 0 0

Alaptev. szolgéltatas dijbevétele 0 0 0 0

Bérleti dij bevétel (szallasdij) 0 360 20 000 610 3,05
Alkalmazott, tanul6 kartéritése és egyéb 0 36 0 0
Kamatbevétel 0 3 0 7
Pénzmaradvany 0 0 0 346

Sajat bevételek 6sszesen 2 557 2153 84,20 23 765 1986 8,36
Koltségvetési tamogatas 19 063 9394 49,28 19 395 13 328 68,72
Miikodési céll bevételek 6sszesen 21 620 11 547 53,41 43 160 15 314 35,48
Felhalmozési céll bevételek 0 0 0 0

Bevételek 6sszesen 21 620 11 547 53,41 43 160 15314 35,48
Fliggé, atfutd, kiegyenlité bevételek

Osszes bevétel 21 620 11 547 53,41 43 160 15 314 35,48

Sajat bevételeiket a kétdsizakot tekintve hasonld 6sszegben teljesitették.

2011. 1. negyedévben az intézményi ellatasi dijpkag alkalmazottak étkezés téritése az
idéaranyos teljesitésnél tobb, mint 2 %-kal magasabdipesiilt.

A szallasdij bevételek a 2010. IV. negyedévi téigsnél 70 %-kal magasabban teljesultek, a
2011. évre dliranyzott mértéknek azonban csak 3 %-at sikeralizélni.
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A bevételek tekintetében bizonyos szezondlis hiaté&s@rvényesilnek (nyari kereskedelmi
szallashely szolgaltatas), ezért a Il. félévi beleket még az alabbi ténydeis befolyasoljak.
Az intézményvezét tajékoztatdsa szerint az alabbi széllasfoglaldésodgisztraltak jelen
ellendrzés befejezéseéig, amebjtkb. 800 E Ft bevétel varhato:

e 2011. majus 05. Veszpréfitegy osztalynyi diak 1 éjszakara.

e 2011. junius 11. Pilisi futdverseny résztée(varhatoan 50 & nincs konkrét
foglalas).

e 2011. julius 02. Egy lakodalom (terembérlet) kb. 40 © itt alvoval.

e 2011. julius 01-02. és 08-09. egy 4% tsoport két hétvégén.

e 2011. julius 30. egy eskidvcsoport (kb. 704).

* Van egy oktoberi eskidv elojegyzés.

* Fenti csoportos foglalasok mellett kisebb csopgrtosaladok jelentkeznek be az
OKTAV tanfolyamai miatt — altalaban egy két héttdire. Az ilyen jelleg foglalas
0sszesen &f

Lehetségeikhez meérten hirdették a szallaslébeget interneten kikuldott ismeideel,
utazasi irodak megkeresésével. A bevételek novetgsekében javasolt a hirdetések
folyamatos kikuldése.

3. Egyéb gazdalkodasi tenyiz
a) Arképzés

Az ellerbrzott idsszakban legtobbszor egy-két éjszakara keértek sradlakollégiumban,
amelyet felbtteknek az idegenforgalmi adét is beleértve 3.506j,Ranuldknak 2.800 Ft/éj
aron ertékesitettek. Tekintettel arra, hogy még neth el egy telies év a iRodés
megkezdése Ota, Onkoltséget csak becsléssel lelgfallapitani a szallasnyujtassal
kapcsolatban. @y év elteltével a gazdasagi szervezettel egytttkddve ki kell szamitani
egy vendégéjszaka 6nkoltségét, és azt alkalmaznilkaz arképzésben.

b) Idegenforgalmi ado

A gazdasagi szervezet a konyvelés soran az idegmhfio adot is sajat bevételként
konyvelte, amely torzitja a teljesités O0sszed&t. idegenforgalmi ado atfutd tételként
kerdljon konyvelésre.

Az idegenforgalmi adérdl a helyi adokrol szélo 1990i C. torvény és Esztergom Varos
Onkormanyzatéanak (tobbszér modositott) 52/2005.1%I) OR rendelkezik.

Hibaként értékelhét hogy a kollégium az ellénzott iddszakban a szallashely értékesités
soran beszedte az idegenforgalmi adotbeleallast és befizetést nem teljesiteEsztergom
Véaros Onkormanyzatanak. Nem vezetnek nyilvantaaészallashelyet igénybe Wuol. A
nyilvantartas tartalméat az 52/2005. (X11.15.)ORdhnazzaA nyilvantartast, a bevallast és

a befizetést haladéktalanul pétolni kell!

c) Koltségvetési tamogatas

A fenntarto altal biztositottdltségvetési tamogatasnar az |. negyedévben az éves tervezett
0sszeg 68,72 %-a, amely részben a tervezett bekdtlharadasa miatt kdvetkezett be.

A koltségvetés tervezése soran nem kertlt figyetewdbelre az a tény, hogy a bruttd bérek és
jarulékaik (éves éirdnyzata 26.385 E Ft) a kincstari bérelszamolg@tesssaga miatt az év
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soran koltségvetési tamogataskent keriilnek kongreléehat az intézmény talfinanszirozotta
valik.

d) Tandijak, téritési dijak

A kulfoldi tanulokra kirott tandijbdl 120.000 Ftz aétkezési téritési dijakbol 48.620 Ft a
hatralék, mas tanuloknal 6sszesen 11.360 Ft étkefdglfizetés volt 2010. december 31-én,
amelyetnem szerepeltettek a mérlegbeszamoloban a koveteadksilletve kotelezettségek
kozott.

(A tanulok a tandijhatralékot 2011. I. negyedévebamdezték. Az étkezési dijak esetében
egy-egy havi téritési dijjal késtek, a befizetérigg honapban megtdrtént.)

A konyvelés és a koltségvetési beszamolo elkészitds 1ISZI gazdasagi szervezetének
feladata.

Az allamhaztartas szervezetei beszamolasi és kéirgtési kotelezettségének sajatossagairdl szolo
249/2000. (XII. 24.) Korm. rendel2®. § (1)bekezdése szerint a kbvetelések kozott kell Kimuta

a) azokat a szetmésekbBl jogszerien ered, pénzértékben kifejezett (és kiszamlazott) — &t
forgalmi adét is tartalmazo — fizetési igényekehetyek az allamhaztartas szervezete altal marsiedje

és az igénybe vé\dltal elfogadott, elismert termékeértékesitésélsen)galtatasnyljtdshoz (ideértve az
adok modjara be nem hajthat6 téritési dijbol szabatralékokat is) kapcsolddnak (vk)

b) az addsokkal szembeni koveteléseket, melyek amhdirtartasi szervezetek alaptevékenysége
keretében a jogszabéalyokban meghatarozott és ambfztartds szervezete altadiel, még be nem folyt
Osszegek (ideértve az adok madjara behajthat@strdijak, a helyi adok, a gépjafado, az illetékek, a
kdzigazgatasi hatoséagi eljarasi illetékek, a jakdk meg nem fizetés#lszarmazo hatralékot is).

A 2011. 04. 14-én kinyomtatott |. negyedévi péngédmi kimutatasbdl megallapithatd, hogy
a tényleges sajat bevételek konyvelése nem vathasgban az éranyzatok konyvelésével.
A konyvelést egyeztetni kell az intézmény analitikel nyilvantartasaval, a szikséges
modositasokat el kell végezni.

Az eltéréseket az alabbi tablazat szemlélteti:

E Ft
2011. jan. 01-t8l marc.31-ig
Megnevezés Eredeti Teljesités Tényleges
el6iranyzat konyvelés szerint teljesités
Intézményi ellatasi dijak (tandij) 145 685 132
Intézményi ellatasi dijak (didkétkeztetés) 3320 0 808
Tanulék kollégiumi étkeztetése 0 816
Alkalmazottak téritése (étkezés) 300 74 83
Bérleti dij bevétel (szallasdij) 20 000 58 610
Kamatbevétel 0 7 7
Sajat bevételek 6sszesen 23765 1640 1640

4. A pénzforgalom szabalyszexegének elledrzése

a) Hazipénztari pénzkezelés
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Hazipénztari pénzkezelési szabdlyzattal rendelkezamelyben a napi zaré készpénzkészlet
0sszegét 500.000 Ft-ban hataroztdk meg. A pénztaems irt ala teljes anyagi
felelosségvallalasi nyilatkozatot, gzétolni kell.

2011. aprilis 14-én pénztarrovancsot tartottam,eggsnamolt készpénz 100 Ft-tal tébb volt,
mint a nyilvantartas szerinti (495.175,- Ft). A dagagi ligyintéz ezt azzal indokolta, hogy
tobben nem kérték a visszajard0 Osszegetplebwilt 6ssze a tdbblet. Adbbletet egyéb
bevételként le kell kbnyvelni az egydiség megteremtése érdekében.

A bizonylatok a gazdasagi szervezetnél rendezettsrelkezésre alltak. A szikséges
alairdsok minden bizonylaton szerepeltek.

A bizonylatok ellenérzése soran az alabbi hianyossagok mertltek fel:

- 2010. szeptember 29-én 3.500,- Ft-ot szamlazakasdijként, a szamlaban feltintették az
altalanos forgalmi adét. Az Afa feltiintetése hdbevolt, mert a kollégium nem jelentkezett
be Afa-alanyként az addéhatésaghoz. Oktober honapié nem tuntettek fel Afa-t a
szamlazas soran, de a korabbi hibas szamlakataaétotfak.

- 2010. november 08-an egy csoport részére eéttélemaisaroltak ebédet, amelyet
ugyanolyan aron tovabbszamlaztak a csoportnak.zllagfgi szervezet az étterem szamlajat
helytelentl bevétel csokkentésként konyvelte, ezzamviteli térvényben foglalt bruttd
elszamolas elvével ellentétes. Helyesen véasarelmékésként kellett volna konyvelni a
kiadasok kozott. A kbnyvelés helyesbitésere marsiehebség, mert megtortént a 2010. évi
zaras.

b) Banki forgalom

A bizonylatok a gazdasagi szervezetnél rendezedteatelkezésre alltak.
Az atutalassal kiegyenlitett szamlakon az Amr.&6zerintiszakmai teljesitésigazolas nem
szerepelt, erre a jowben forditsanak nagyobb figyelmet.

A kollégium bankszamldjarol a napi egyenleg nem kel atvezetésre az dnkormanyzat
szamlgjara (81/2009. (IV. 30.) KH 2. e) pont szerih

5. Munkalgyi tevékenyseég elléreése

A 83/2010. (IV. 29.) szadmu kozghesi hatarozat a kollégium ttkodéséhez sziikséges
létszamkeretet 1ben allapitotta meg (B fkollégiumvezet, 2 6 kollégiumi neved és 9 6
egyéb, nem pedagdégus munkakorben foglalkoztattgbdo).

A kollégium tényleges fikddése ota (2010. szeptember 6l)4 VI. 1163/2010. iktatdszama,
2010. augusztus 18-an kelt elndki engedély alap]an fét foglalkoztatnak (1 f6
kollégiumvezed, 2 6 kollégiumi neveb, 1 6 pedagdgiai feligyél 9 6 egyéb, nem
pedagogus munkakdrben foglalkoztatott dolgozé)ésAambvilésil kbzgyilési hatarozat
nem sziletett, a Megyei Onkormanyzat 2011. éviskgivetését sz6l6 1/2011. (1. 27.) OR
mellékletében 12 teljes munkéglengedélyezett allashely szerepel.

A kollégiummal kapcsolatos munkaugyi feladatokatraegralt Szocialis Intézmény végzi, itt
talalhatok a kézalkalmazottakkal kapcsolatos mugiadokumentumok.

Az intézményvezét személyi anyagat az onkormanyzati hivatal humatilgail referense
kezeli. Rajta kivil elletrzésre kerilt a 1bfszemélyi anyaga.



20

A dolgozék besoroldsa, kovetkedizetési fokozatba Iépésénekémbntja helyesen kertilt
megallapitasra.

A munkakori leirdsokat elkészitették, megtortértotgozokkal tortééd ismertetés, amelyet
alairasukkal igazoltak. Javasolt egy péeldanyt angh@ anyagokban is elhelyezni.

Az ellerdrzott iddszakban minden kézalkalmazott vezetett jelenlétt,iamelyet a hdnap
zarasat kovéen leadtak az ISZI Munkaugyi Osztélyara.

A szabadsagok kiadasa, a szabadsag-nyilvantart&ésége, a szabadsagnapok megallapitasa
megfelelt a jogszabalyi &rasoknak.

6. Befektetett eszkdzallomany alakulasa, készlalgikodas elledrzése
A kollégium befektetett eszkbdzeinek nyilvantartasgazdasagi szervezetben torténik.

A kollégium elhelyezésére szolgalo ingatlan és anbetalalhatdo gépek a fenntarté altal
kibocsatott kotvénydll kerlltek megvasarlasra, ezért a szamvitedz6lé 2000. évi C. térvény
szerint az izembe helyezésig felmerult kamat arbigds erték részet képezi.

A kotvény kamatat nem osztottak szét az egyes it@sgkdzok kozott, hanem egy soron
szerepeltették a gép, berendezés, felszerelés allmvoportban. Ez helytelen, bruttd
értékek aranyaban meg kellett volna osztani a kamaisszegét.

Tekintettel arra, hogy az egyes targyi eszk6z cdokoak eltéd az értékcsokkenési leirasi
kulcsa, az év végi mérlegben a targyi eszkozoloratéke 35 E Ft-tal kevesebb volt, mint a
helyes konyvelés alkalmazasaval. Ez a hiba azoabad9/2000. Kormanyrendelet szerint
nem mirdsil lényeges hibanak.

A hiba feltardsa utan javitottak a konyvelést, 41220mércius 31-ei adatok mér a korrigélt
ertékeket tartalmazzak.

A targyi eszkozok értekét, a hibakat és a korrjgadilyes értekeket a kovetketrablazat
szemlélteti:

E Ft
Megnevezés Ingatlanok ber;%%ezl((é’sek Osszesen

2010. december 31.

Kdnyvelt brutt6 érték 49 000 2071 51 071
Elszamolandé brutt6 érték 50 428 643 51071
Kilénbség 1428 -1 428 0
Kdnyvelt értékcsokkenés 593 111 704
Elszamoland6 értékcsokkenés 600 69 669
Kilénbség 7 -42 -35
Konyvelt nettd érték 48 407 1960 50 367
Elszamolandé netté érték 49 828 574 50 402
Kilénbség 1421 -1 386 35
2011. mércius 31.

Konyvelt brutt6 érték 50 428 643 51071
Elszamolandé brutto érték 50 428 643 51071
Kllénbség 0 0 0
Konyvelt értékcsokkenés 798 92 890
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Elszamoland6 értékcsokkenés 798 92 890
Kilénbség 0 0 0
Kdnyvelt nettd érték 49 630 551 50181
Elszamolandé netté érték 49 630 551 50 181
Kulénbség 0 0 0

A kollégium az atadas-atvételi jedgkdnyvek alapjan 2011. januar 14-én a hivataltélbl d
laptopot, januar 26-an a Kultsar Istvan Szakkozeésol 2 db, februar 4-én az Alapy Gaspar
Szakiskolatdl tjabb 2 db hasznalt szamitégép kardigjot vett at térités nélkul. Az atadas-
atvételi elismervények nem tartalmaztak a gépekdartékét és elszamolt értékcstkkenését.
Az elismervények a helyszini eliémzés idpontjaban kertltek be a gazdasagi szervezetbe,
adatok hianydban azonban csak mennyiségi nyilv@stza tudtdk bevételezni

A Kultsar Istvan Szakkdzépiskolatdl atvettek 1 diines nyomtatot is, amebir nem
rendelkeztek atvételi elismervénnyel.

Az atado intézményekél szerezzék be a bruttd értékre és az elszamolt ékcstkkenésre
vonatkozo6 adatokat, és ennek megfeli@n keriljenek nyilvantartdsba a szamitogeépek.

Az d&llamhaztartas szervezetei beszamolasi és kérgtési kotelezettségének sajatossagairdl szolo
249/2000. (XIl. 24.) Korm. rendele32. 8 (3) bekezdése szerint a téritésmentesen (a visszaadasi
kotelezettség nélkul) atvett eszkdz bekerilésizébbssi) értéke az eszkdéznek az allomanyba vétel
iddpontjaban ismert piaci, forgalmi értéke. Amennyiteem eszkoz térités nélkili atadas-atvétele azonos
irdnyitd szerv ala (ideértve kdzponti koltségveszervek esetében a Kormanyt is) tartozé allamhi@zia
szervezetek kozott torténik, az Atveszervezetnek az adott eszkdzt az atadd altal tkézdkz atado
kdnyveiben szerepl bruttd értéken kell nyilvantartdsba venni. Ezzgyidejileg az atvesnek az eszkodz
atadas idpontjaig — az atadondl ithranyosan — elszamolt értékcsokkenés dsszegétviangrtasba kell
venni.

A kisértéki targyi eszkdzok listaja megtalalhato volt mindaiégiumban, mind a gazdaségi
szervezetnél.

Készletérteket a mérlegben helyesen nem szerdpkltehert raktarral nem rendelkeznek,
anyagokat csak a sziikséglet felmerilésekor vasddkis mennyiségben.

2010. december 31-ei fordulonappal leltaroztalérétit nem tartak fel.
Az ellerbrzott idbszakban selejtezésre nem kertilt sor.

7. A belg kontrollfolyamatok mikddésének értékelése

A belss kontrollfolyamatok a vezét ellensrzésen, alairason, postabontason keresztil jutnak
érvényre.

A feltart hianyossagok alapjan javasolom, hogy maadntézményvezét mind a gazdasagi
vezeb szervezze meg a bélkontrollfolyamatokat a szabalyosiktdés érdekében.

ll. OSSZEGZES

Osszefoglaldoan megallapithatd, hogy az intézmdastelaz alapfeladatat.

Torekedtek bevételeik ndvelésére, amely intenzivetutetéssel meég névelligenne.

A feltart hiAnyossagok nagy része a tapasztalattfodd eredt. A jogszabalyok megismerésére
nagyobb figyelmet kell forditani.

A bels kontrollfolyamatok efsitése szikséges a hibék kikliszdbdlése érdekében.
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V. JAVASLATOK

A feltart hidnyossagok megszintetése érdekében dabba intézkedések megtétele
szlkséges:

- A kollégiumban elhelyezett tanuldktol kérjenelazglast arrol, hogy valamely kézépiskola
nappali tagozatos tanuldi.

- A gazdasagi szervezettel egyeztetve készitsiklideyz6 szabalyzataikat.

- Kossék meg az 1SZl-vel Amr.-bensé@t megallapodast a feladatok és a fidsEg
megosztasarol, és gondoskodjanak a fenntartouahtgovahagyasrol.

- A gazdasagi szervezettel egyeztetve vezessenblamartast a kotelezettségvallalasokrol
és a szekmésekél.

- Egy év elteltével a gazdasagi szervezettel egyikitdve szamitsak ki egy vendégéjszaka
onkoltségét, és azt alkalmazzak az arképzésben.

- Vezessenek nyilvantartast a szallashelyet igenyb&krol Esztergom varos tobbszor
modositott 52/2005. (X11.15.) 6nkormanyzati rendéhek ebirdsai szerint.

- Az idegenforgalmi add bevallast és a befizetéatadektalanul poétoljak a helyi
onkorméanyzat felé.

- A mérlegbeszamoldban a kovetelések, illetve kidwttségek 0sszegét szerepeltetni kell,
ehhez szolgaltassanak adatot a gazdasagi szemiezetn

- A sajat bevételekkdnyvelését egyeztessék a kollégium analitikus vayitartasaval, és
végezzeék el a sziikséges modositasokat.

- Miel6bb pétoljak a pénztaros teljes anyagi ié&skgvallalasi nyilatkozatat

- A pénztarban talalhaté 100 Ft tobbletet egyebetmkent konyveljék le az egyeszg
megteremtése eérdekében.

- Az atutalassal kiegyenlitett szamlakon minderibesetorténjen meg az Amr. 76. § szerinti
szakmai teljesitésigazolas.

- A térités néelkll atvett szamitdogépek esetédmrezzek be a bruttd értekre és az elszamolt
értékcsokkenésre vonatkozé adatokat, és ennek lakégfe kerlljenek nyilvantartasba az
eszkozok.

- Mind az intézményvezét mind a gazdasagi vedetszervezze meg a béls
kontrollfolyamatokat a szabalyosikbdés érdekében

Amennyiben a Megyei Onkormanyzat a 83 fétszamkeretet fenn kivanja tartani, szikséges
ennek a koltségvetési rendeletben tdrteandezése.

A kollégium bankszamlajarol a napi egyenleg nemikeétvezetésre az onkormanyzat
szamlgjara (81/2009. (IV. 30.) KH 2. e) pont szBrirendezése szikséges.

Tatabanya, 2011. aprilis 27.

Fabianné Svagrik Csilla
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revizor

ZARADEK

Az ellerdrzési jelentés tartalmat megismertem, egy példadyatttem. A koltségvetési
szervek bels ellersrzéséél sz6lo 193/2003. (XI. 26.) Korm. rendelet 28. § f&kezdése
ertelmében nyilatkozom, hogy:

- Eszrevételt kivanok tenni, és azt a jelentés édwdtelésl szamitott 15
munkanapon belil megkuldom a Komarom-Esztergom Miedynkormanyzati Hivatal
Intézményi Elledrzési Osztaly vezéjenek.

- Eszrevételt nem kivanok tenni.*
* A megfeleb szoveget ala kell hazni.
Az ellersrzési jelentésben foglalt hianyossagok megsziumteté®011. majus 18-ig hatasid
es felebsok megjelolésével intézkedési tervet készitek, lyhemegkuldok a Komarom-

Esztergom Megyei Onkormanyzati Hivatal Ebenési Osztaly vezéjének.

Tatabanya, 2011. méjus 03.

Holl6 Ervin Villanyi Richéard
igazgato gazdasagi veret



