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1. Mentés, betegszallitas, siirg6sségi betegellatas értékelése

A KDR-ben a hatékonysag a futd kocsik kordbbi atszsésével, a 8 0Ords kocsik
megszintetésével, a régid forgalmi adatainak elem#éni atcsoportositassabtn Ezt
mutatja, hogy a harom megyei kihasznaltsagi adedaelitenek egymashoz. A koérhazi
struktaravaltas miatt azonban dldgesen egyenetlenségek keletkeztek Veszprém és
Koméarom-Esztergom megye egyes részein, melyet kondftenk a Tapolcai, Sumegi és
Tatai mendkocsik allando szolgalativa szervezésével.

A menbfeladatok szdma az elmult évben mintegy 1 %-két, rezen bellil Komarom-
Esztergom megyében 3 %-al, amit magyarazhat a kévieatékonyan ttkodé haziorvosi
Ugyeleti rendszer. A részletes statisztikai addtakaellékletek tartalmazzak.

Az ellatott tertleten Iényeges, emlitésre érdengésgknincs, s szervezett kocsipark 96,2 %-0s
Uzemeltetésével az ellatando tertlet mentése lsatwal végezhét

Az eqgy feladatra ésmagasabb km és ddtekintetében Fejér megyében a ritkabb korhaz
hal6zat okolhatd, Komarom megyében a kis tertletigsalloméashalézat mellett a secunder
transportok miatt magasabb az egy feladatra jud) naelyet befolyasol még a sidggpéqi
osztalyok hianya miatti megndvekedett betegéataitisis. Mindezek mellett az orszagos
atlaghoz képest nincs jelésteltérés.

Az alabbi tablazatbdél ugyan nem vonhaté még le meraed kdvetkeztetés 2012. évre,
azonban részletesen elemezve a struktUravalto xakhéllatasat vedgz mentallomasok
adatait, valGszifsithet, hogy Komarom-Esztergom és Veszprém megyékben &z am
megyei statisztikdkban is megmutatkozik.

Zarojelben a 2011 évi adatok szerepelnek.

1 munkafeladatra jut6: km id6
Veszprém 37 (36) 72 (68)
Komarom 30 (28) 66 (61)

Fejér 41 (41) 71 (70)
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2011.jul.) 2011.jul.) 2011.jul.)

Siimeg 147 171 116% 7 452 11 009 148% 195,5 283}4 5%14
Tapolca 368 366 99% 11 540 20 346 176% 369,0 556[4151%
Kisbér 181 188 104% 9 202 13 58¢ 148% 246.0 312,0 27%
Komarom 244 299 123% 9234 16580 180% 280,% 434|7155%
Tata 237 220 93% 6 579 7 649 116% 2345 272,10 116%
Tatabanya 813 808 99% 13 051 12999  99,6% 696,0 ,5757 109%
TAPOLCA koérhaz 515 537 104% 18 992 31 355 165% 565 840 149%
strukturavalt. miatt
(érintett
mentéalloméasok 0ssz.)
KOMAROM 1057 1107 105% 22 285 29579 133% 977 119p 122%
kérhaz
strukturavalt. miatt
(érintett
mentéallomasok 0ssz.)
TATA kérhaz 1050 1028 98% 19 630 20 64§ 105% 931 103D 111%)
strukturavalt.miatt
(érintett
mentallomasok 6ssz.)
KISBER koérhaz 181 188 104% 9 202 13588 148% 246 312 127%
strukturavalt. miatt
(érintett
mentallomasok 6ssz.)

Tablazatbol j6I nyomon koévethiet hogy a feladatszam alig valtozik, azonban a km
teljesitmény és a forgalomban t6ltoté igtlensen megétt. Felméréseink szerint naponként
eés napszakoknént 30-75 %-ban fejlesztés nélkil feeme a mellomas korzetében
mentkocsi, ami ugyancsak az éraszdivibést, fejlesztést indokolta.

Az esetkocsik folyamatos itktdése lehéwé tette a kivant szakmai szinvonaltikiddést is,
azonban az év masodik felében humdiioeras hianya keletkezett, mely miatt az esetkocsik
szolgdlati idejének korlatozasat kellett eszkozoklEzen idszakokban KIM futtatasat
rendeltik el. Tendencia lett, valosilieg az orszagos hasonlé problémak miatt, hogy a
kordbban az orszag mas terllétérkezs menttisztek (Borsod) visszakoltoztek lakhelyikre.
A mentésiranyitas régiohoz valé visszahelyezédsitette az egységes szakmai elvek
érvényesitését.

A helikopteres szolgalat szakmai és etikai kdozedledéa Légimemt Kft vezetéséenek
készonheien szintén pozitiv tendencia volt.



2. A mentoszervezeti miikodés jellemzoi

2.1 Mentdszervezeti adottsagok, sajatossagok

Fejér Megye:

A Koézép-Dunantuali Regiondlis Metdzervezet megalakulasat késem a megyében a
menballomasok szdméban és tevékenységében is valtiizhs, anelynek eredményeképpen
jelenleg 11 memd@llomas ntikddik, kozulik 6 esetallomas. A méatlomasok kézil 6
alloméson kiemelt meéégység (KIM) latja el a szolgéalatot.

Ezen felallas feltétlenll kivanatos volt, ugyanimegye - koszonhéen elhelyezkedésének, a
kozlekedési csomoépontjainak, allandéan ¢ofdjl ipari Ovezeteinek, a j6l @kodd
mezgazdasaganak és az oktatasi intézmeényeinek - galfoas” megyék kozeé tartozik.

A varhat0 és zajl6 fejdésre valo tekintettel (idegenforgalom novekedigse,fejlodése, stb.)
jelen allomas-haldzat fejlesztésére (U esetallokialakitasa Velencén) is gondolni kell.

Veszprém Megye:

A Balaton északi partjanak jeléstrésze Veszprém megye tertletén talalhato.

Négy mendallomas ellatasi kdrzete részben erre a szakasieaNyaron az allando lakosok
szaméanak tobbszorbése tartdzkodik ezen a terllédtemegnovekedett feladataszam miatt
szikséges plussz méagysegek rikodtetése minden évben komoly kihivast jelent. Ezek
maradéktalan dkodtetéséhez sem a huméan, sem az eszkijargsunk nem megfelél
Mivel a megye tobbi tertlete is kiemelt figyelmeiényel ebben az égontban is, igy
atcsoportositas nem lehetséges. Ezt a feladat@-12€1 is csak jeleés tuléra keletkezése
mellett tudtuk megoldani.

Komarom-Esztergom megye:

Viszonylag kis terlleten,tisii mentallomas haldzattal rendelkezik. Nehézséget jelent a
mentésszervezésben az, hogy Budapest kozelségmgyaltoztatia meg a betegutakat. Az
M1 autépalya hatalmas forgalma az éjszakdiszdkban is szinte a nappalihoz hasonlé
baleseti statisztikat eredményez.

2.2 HR-helyzet

Komarom-Esztergom Megye:

A fluktuacio sajnos a korabbi évekhez hasonl6anasaallasu orvos, megyei szinten, kett
van, az orvosi statuszokfbglalkozdsu orvosokkal vald betdltése gyakorlgtilahetetlen.
Orvendetes viszont, hogy a mellékfoglalkozasi akoszama tovabbra is a korabbi
évekéhez képest magas.

A menbtiszti statuszok helyzete romlott. A szervezettlasesik kiallitasa kdzel folyamatos,
azonban az alacsony bérezés miatti elaramlas nmarcsak, mint veszélyforras van jelen.
Utanpotlas gyakorlatilag nincs.

A szakképesitett metdpolok aranya a tavalyi évhez viszonyitva ugyancsaklott, a
mentapoloi képesitést megszérmgépkocsivezék aranya viszont dvilt. Az UGjonnan
alkalmazasra kertlt meafédpolok beiskolazasa megtortént, a képzés akadoegoldatlan a
kiképzett dolgozok megtartasa.



Veszprém megye:

A fluktuacio kb.15%, melynek talnyomo része a remdkalacsony bérezésnek tudhaté be.
Sajnalatos modon a legjobban képzett dolgozéi edt&inti leginkabb.

Foallasu oxyologus szakorvos Veszprém megyében geRket6 f6 van. A surgsseégi
osztalyok a tdbbszorés munkabérrebstgban a legmagasabban képzett dolgozokat csabitjak
el. 2012-ben a veszprémi korhaz <isgegi osztalyardl jeleds orvos elvandorlas tortént.
Ennek kovetkeztében a méstolgalatnal tovabbi jogviszonyban foglalkoztatotizosok
munkaviszonyukat megszintették, illetve jefsein csokkentették kivonuld oOraszamaikat,
hisz elkoltoztek.

Evek 6ta nem tudjuk betolteni az Ures nééiarti allashelyeket jelentkézhianyaban. Az
elmult években jelefiten Btt a i munkae szdma a meétisztek kdrében. Ez egy réékr
orvendetes, ugyanakkor gyermek szilése miatt kieee potlasuk nem megoldott.
Megindult egy egyre kifejezettebb elvandorlas a ttesztek és a szakapolok korében(s.
elsssorban a honvédséghez, illetve kilféldre mennekddbrés munkabérért. Egyre nagyobb
szdmban jelentkezik az igény, hogysallasu teljes munkaviszonyukat,6allasu
részfoglalkoztatasura modositsuk. Ez altalaban emeyk 4 oras foglalkoztatottsagot takar.
Emellett egyre tobb az illetménynélkiili szabads&gelem is. Mivel mindkett jelents
hatrannyal jar a medszolgalat szamara, ezért ezeket nem tamogatjuk.

Fentiek miatt, valamint a szakképzett dolgozok sday munkaet piaci kinalata miatt, a
szakképzetlen dolgozok aranya a ndé@pbléi munkakorben tébb, mint 37 %-os.

Tekintettel arra, hogy az Orszdgos Mmzplgélat kizardlag szakkiséretet igényl
mentfeladatokat végez, ez igen aggaszto.

Veszprém megye

Fluktuacié

Belépik Kilépok
Orvos 3 7
Mentotiszt 1 2
Mentsapold 20 8
Gépkocsivezét 10 6
Gazdasagi vezét 1 1
Mentésiranyito 4 1
Betegszallitas felvey 12 3
Adatrogzi6
Ugyintéz és
adminisztrator
Osszesen: 58 35




Fejér megye:

Fluktuacio

Belémk | Kilepok
Orvos 2 3
Mentotiszt 5 3
Mentsapold 12 8
Gépkocsivezét 6 8
Kirendeltség 1 1
vezeb
Mentésiranyito 1 2
Betegszallitas 6 0
felvevo
Adatrogzit 1 1
Osszesen: 34 26

Komarom-Esztergom megye:uacio

Belépk Kilépsk
Orvos 0 2
Mentstiszt 0 2
Mentéapold 16 12
Gépkocsivezét 9 10
Miszaki vezei 0 0
Mentésiranyito 0 1
Karbantarto 1 1
Betegszallitas 8 1
felvevo
Betegszallitas 1 0
iranyito
Osszesen: 35 29




2.3 Kocsipark

A jelenlegi szervezett kocsipark és kocsiora a falatok ellatasahoz nem elegerid
Fejlesztést igényel azon mefiillomasok esetében, ahol kdrhazi struktliravaltas tdént.

Erre val6 igényinket az év folyaman tébb alkalommalis jeleztik.

A kocsipark eloregedett, a 13 évnél igsebb kocsik év végi kivonasa Iényeges atszervezést
igényelt, azonban a mentést kdzvetlenil nem befolgdlja negativ iranyban bar voltak
idészakok, amikor emiatt nem tudtuk volna kiallitani a szervezett szolgalatot. A kocsik
hianya gyakorta kényszeritett a rendezvények egészsigyi biztositasanak
visszamondasara. Nehezitette még a helyzetet, hagtartalék kocsik szama lecsokkent,
igy egyes esetek (gépkocsisértlés, sth.) még suyimstak a helyzetet.

Nyéron a Balatoni turista forgalom miatti megndvekelett feladatszam ellatdsahoz
tovabbra is szilkséges a megésitett szolgalat szervezése. A szervezett kocsileiglenes
leallitasa ebben az idlszakban, barmely okbdl, igen aggalyos.

Segitséget jelentett a kocsipark megujitasi prograrharom megyeszékhely, valamint 3-3
mentallomas ellatdsa Uj gépkocsikkal. Sajnalatos méaoonban 1-1 kocsi hosszu ideig
kiesett a szolgalatbdl gépkocsisérilés miatt (Tatgh, Dorog).

Kdzlekedési események:

Km teljesitmény Egy sérilésre dskm
Osszesen Sajat hibas
Fejér megye 1768 818 117 921 176 882
Komarom-Esztergom megye 970 116 51 059 57 066
Veszprém megye 1563 138 74 435 82 270

Mentdédolgozok részvétele kongresszusokon, tudomanyos
tovabbképzéseken

2012-ben is részt vettink a Budapesten megrended@f Kongresszuson, Bukon
megrendezetészi konferencian (ébhdas), a Székesfehérvaron megrendezésre kertlt MOT-
MSOTKE Konferencian, a Pécsi Sidsgégi Napokon, valamint Budapesten a SE-ETK
.,Kompetencia és életpalya” ciitkonferencian, a Katasztrofa-orvostani Tarsasagmahyos
Ulésén, a VEAB Ulésein, Tatabanyan tobb témabaméaiégzés, diabetes, STEMI, szervezési
kérdések), haziorvosi tovabbkéepzéseken is megszdlal

A Tiszaujvarosban megrendezett gépkocsiviézagyességi versenyen a székesfehérvari
mentallomas gépkocsivezige (Kévari Attila) ismételten elshelyezést ért el.



Szakmai tevékenység értékelése

Mentési feladatok

A menteszkdzok miisége €s mennyisége torvénysieerhozta magaval a mészemeélyzet
szakmai tudasanak novelését, az eszkozok rutinszatkalmazasat. A valamennyi
mentgéepkocsin megtalalhaté mentéstechnikai eszk6zokO(AlErcukormés, pulsoxymeéter
TT-EKG is) megteremtették ennek feltételeit. A lszipi beavatkozasok (pl. kimentés)
gordulékenyebbé tételét szolgalja tditosaggal valdé folyamatos gyakorlas végzése. (pl.
kimentésnél eszkdz hasznalat).

Kiemelném azt a 2012. évben befejezett programot,ety soran az 6sszes mefggyseget
ellattuk TT-EKG- val. Ennek, az oktatdsnak, a tisza betegutak létrehozasanak
készbnheben a régié 6sszes STEMI-s betege atlag 50 perceniib®ClI centrumba kerdil,
gyakorlatilag STEMIS beteg nem keril be kozti korh&ba. Ez az arany 5 éve még
Veszprém megye vonatkozasaban 80 %-0s, Fejér megyenatkozasaban 16 %-os,
Komarom-Esztergom megye vonatkozasaban 6 %-o0s voltjelenleg mindharom
megyében kozel 100 %-os.

Helyszinwl PCI laborba KDR

(STEMI)

100%

80% - B

60% - || ®Veszprém

O Fejér

40% - || D Koméarom
20% |

0% -

2005 2009 2011

Komarom-Esztergom megyében d fiballasu oxyoldgus szakorvos tevékenykedik, akinek
belgydgyéaszati és diabetologiai szakvizsgaja is @&makmai latokore kimagaslé, emberi és
etikai magatartasa példamutatd. Munkéajanak kdszéranéorhazzal, az ANTSZ-el vald jo
szakmai kapcsolat, hisp volt a megyei szakfeliigy&lféorvos is. Rendszeresen tart
tovabbképzéseket, szervezi a régiéban az orvosiabbképzéseket, oktatja a megyében a
rezidenseket, Komarom-Esztergom, valamint Fejér y@legn kabitdszer-felés,
rendszeresen képviseli a megyét a szakmai férumokamgresszusokon, ahol sok
alkalommal tart magas szinvonaldadast.

Veszprém megyeben abdilasu szakorvosok szintén kimagasléan végzik mukké
Egyikik évek ota allando j6 szinvonalon dolgozilgsikuk az SO vezée volt.



Mentstisztek: képességeik és képzettséguk heterogenitasa gedentjavult. Munkdjukat
lelkesedéssel végzik, megbizhatd munkatarsak. Samakihelkésziultségik a kor
kovetelményeivel halad, az allomasok munkajabaél &ure aktivabbak.

MentbszakapolokA beavatkozasi hajlanddsag jo6.

Szamos apolonk dolgozik kulonkbzgészségugyi intézményben is. Az SO-n kbzel 20
dolgozonk vallal munkat, mely szakmailag is haszkésetend.

A gépkocsivezék kozul tobben (5 &) szereztek 2012. évben is 4poloi fsiést.
Gyakorlatilag a rohamkocsin és MOK-on dolgozok reiggike menitechnikusi feltéted
dolgozé.

Veszprém Megye terlleténiiktdik helikopter, illetve hozza integralva MOK i€z a két
magas szirit mentegység nagyon jol kiegésziti egymast, hisz a rapéil@em alkalmas
idészakokban, az amugy is rendelkezésre &ll6 magasmszakompetenciat képvisel
szemeélyzet nem marad kihasznalatlanul. Ez 2012jdlemik6dott. MOK-on megvalosult,
hogy mindig legalabb mefdpolo képzettséga gépkocsi vezéfe is. A MOK-on dolgozok
mindegyike RSI| képzésen vett részt. A nééieztek és apolok rutinpalya utan PAV |
jogositvanyt szereztek. A képzést a LéginieKft és a Veszprém megyei 04 Alapitvany
sponzoralta.

A Tomeges baleseti egységnek (TBE) 2012-ben isélek bevetése. Ezen kivil rendszeres
prébariasztasokkal igyekszink ndéegni a gyors reagalé képességét. Tapasztalataink
pozitivak

Mentésiranyitas, betegszallitas felvétel és iranyitas

Mentésiranyitas

A mentésiranyitds munkaja javulé tendenciat munetlynek eléréséhez elengedhetetlen volt
az iranyitason belil a kilonb®ztevékenységek nevesitése dolgozokhoz, ebben a
korabbiakban nem tortént lépés, vagy ennek bedsdatbetartasa hianyos volt. Két ICS
tekintetében Uj vezétkerllt kinevezésre, egyikik 2012-ben. Ezaltal Kmm&Esztergom
megyében az ICS munkdja mind szakmailag, mind 2tigamlag sokat javult, a
mentésvezék napi tevékenysége mind egységesebb és adekvéimondhatd, hogy a
menteésiranyitas visszahelyezése a régiokhoz szaiwmaast hozott.

Tobb esetben sikeres telefonos segitséget nyljtd@®R, idegen test aspiracio, szulés,
lazgores stb.), ez az évekkel ditebzenzacionak szamito ténykedés szerencsére mmapies
rutinna valt.

2012-ben Bvilt az iranyitott tgyeletek szama (Tapolca), vatdnmarom helyen (Bicske,
Velence, Oroszlany) megkotéttik a sfeleseket.

Tapasztalataink igen pozitivak minden iranyitotyelgt tekintetében. A tovabbi atvételeket
szorgalmazzuk. A tovdbbi (gyeletek atvételejled nagyobb populacié esetén
(Székesfehérvar, Veszprém) azonban mar ezzel aadhéteal nem oldhaté meg, ekkor
létszamfejlesztés vagy atcsoportositas valik szjdsss.

Betegszallitas iranyitas

Veszprém megye:

Tényleges betegszallitas iranyitasrol sajnos nesmdileetiink. 2012. 4prilis 01 6ta fogadjuk a
hivasokat. Az els néhany nap folyamatosan rendszer 6sszeomlassalmjalyet sikertlt



orvosolni. Néhany hét elteltével sikerllt az addideg papir alapu szallitds felvételt
elektronikussa tenni. Azota viszont lenyegésed€pés nincs.

A betegszallitasok esetében semmilyen érdeéiedi szervezést nem végzink. Ezt tovabbra
is a betegszallitok teszik meg. Ez esetenként kpmptoblémat jelent, mert a
betegszallitokkal szemben — szikség esetén — l@hegségink jogi szankciét alkalmazni,
tovabba gyakran é&lordul, hogy a bejelentett betegszallitastohen tovabbitjuk a
betegszallito szervezet felé, azonban @&@ztnem, vagy késve hajtjdk végre. llyenkor a
szallitast megrendé&laz OMSZ-ot okolja a tortentekért és mi érdembedekézni nem
tudunk. A szervezéshez nem rendelkezink semmilgeintkai feltétellel. Tobbszori igéret
ellenére, még a probaliizem sem indult el.

Technikai gondokon tul jeleté probléma még, hogy a dolgozék munkakorilményei ne
mindenhol megfelékek.

A napi munkavégzeés Veszprémben egy helyiségbeik.zijentésiranyitok és betegszallitas
felirok egymas munkajat zavarjak.

Veszprémben adn alkalmazottaknak nincs semmilyen olohelyiségik, még a kabatok,
csizmak elhelyezése is gondot okoz.

A masik két megyében jeldist épitészeti probléma nincs.

Ki kell emelni, hogy a rendszeres egyeztetéseknekbetegszallitasi koordinatorok
munkajanak koszonhign a betegszallitd szolgaltatokkal napi kapcsofatkalunk,
munkakapcsolatunk altalaban kivald, de egyes kiesgtekben is javulo!

Tomeges balesetek ellatasa, dokumentacio

Fejér Megye tertletén 2012-ben 12 tbmeges esemény volt. Adgéméaleseti helyszineken
O0sszesen 103 sérllt volt, kézulik 5 halott. A toesedpalesetit a jelentések rendben
elkésziltek. A tomeges balesetek ellatasanal agsiuhnikai eszkdzok igénybevétele jonak
mondhatd, a helyszini fajdalomcsillapitas, infuzgsapia megfelél

Egy esetben vetettik be a régid Tomeges Balesgtdggt. A helyszini egyutifkodés a
miiszaki menikkel és a rengrséggel is j6. Az esetek nagy részében dipad torténik a
tizoltosag riasztasa a mékkel.

Koméarom-Esztergom Megye teriiletén 2012. évben 9 alkalommal riasztottak tese
balesethez benniinket. A szakmai munkat jonak deiéke

Az ICS munkdja a tdmeges balesetek esetébendstanjavult. A helyszinre inditott kocsik
szamat és misegét tekintve realis dontések mentén dolgoznakksey esetén igénybe
veszik a légi mentési és MOK leliségeket egyarant. Helikoptert harom, MOK-ot egy
alkalommal riasztottak.

Veszprém megyeteriletén 2012-ben 8 tdmeges baleset tortént, eklebn 0sszesen 63
seériltet lattunk el.

A balesetek dokumentaldsaban komoly hianyossagvioém

Ellen6rzések
Szakmai Ellensrzési Csoport tevékenysége és kabitdszereltenések:

2007. lll. negyedévében megalakult régionkban a skmai ellenérzési csoport, melynek
vezetbje oxyoldgus szakorvos (dr. Onddi Livia), tagjai oxoldgus szakorvosok, vezét



mentétisztek, allomasvezdik, miiszaki vezebk, gazdasagi veze, gépkocsivezdt. A
csoport 11 tagu.

Az ellenérzések egy része helyszini, egy része ut kozbenkéshazi, egy része
mentéallomason torténik. A dokumentéaciok ellerérzése szervesen kapcsolodik az
ellenérzési rendszerbe. (allomasvezék-veze mentétisztek)

Az ellersrzések haromafcsoport koré tomaortlnek:
- Dokumentaciok ellerzése (szakmai és gazdasagi egyarant)
- Mentballomasok ellerzése, mely az alkoholszondas efle@stl a gyogyszerek,
egeészségugyi eszkozok ill. digzaki allapotok ellefrzésére egyarant kiterjed).
- Kabitoszerek kezelése, tarolasa, nyilvantartasseaikocsis meééllomasokon.

A szakmai ellerbrzési csoport vezsije allomasvezebi értekezlet kapcsan minden

esetben ismerteti az altalanos hibakat megités céljabdl.

Magasabb kompetenciaszinthez tartoz6 esetlapokat et mentétiszt altal kijelolt orvos
vagy menitiszt ellenérzi le, jelentését szintén megklildi a vezétmentétiszt részeére.
Kiléndsen nagy hangsulyt fektetlink a szabalyos kéfdiszer kezelésre és

dokumentalasra. Ennek eredményeként évek oOta poaithn értekelik a kilss szervek
munkankat. A kdbitdészerek helyszini elledirzése a kabitoszer felék, a SZECS vezéje

€s az orvosigazgato feladata.

A kabitoszerek kiadasa, felhasznaldsa, dokumental@szigorian szabalyozott folyamat,
féigazgatdi utasitas, valamint orvosigazgatoi utasitik szerint. A régidban 2 oxyolégus
szakorvos végzi a megyék kabitoszer ellatasat.

Ebben az évben a rendirség részéél 6 alkalommal tortént allomasellerérzés, valamint
mindharom megyében a megyeszékhelyen a megyei k&lsiterrendész alapos vizsgélatot
végzett, hibat nem észlelt. Az ellgitzések dokumentacioi a SZECS jelentés részét
képezik.

Tobb alkalommal tortént ellénzés kil szerv részét is. Ezek 6ként Rendrség altali,
kabitoszer ellefrzések, illetve ANTSZ ellagirzések voltak. Elbbi esetben mindent teljesen
rendben taléltak. Az ANTSZ elléreések alkalmaval sulyos hianyossagot nem talaltak,
azonban helyszini elléreések kapcsan hidnyossagokat irtak le. Ezek raszie
épuletallaggal, részben szabalyzatokkal kapcsa@ktoBroblémat jelent, hogy a helyszini
ellensrzések nem éte bejelentettek, igy a megtekinteni kivant dokutuerok egy része nem
hozzaférhe, gyakran nincs is senki a méallomasokon, amit ugy itéltek meg, hogy nincs is
meg.

Szakmai tevékenység kapcsolodasa, egyiittmikodés

Légimentés

Jelendsen javult a két szervezet kdzotti szakmai és nisokapcsolat. A korabbi években -
sajnos - jellemé@vé valt szétszakadast felvaltotta a kozeledés. Eraredményei igen
pozitivak.

Azon idészakokban, amikor nem volt leség az Ugyeletre, a MOK ikodott. A
helikopteres személyzet LégiméntKft és 04 Alapitvdny Aaltal sponzoralt rutinpalya
kiképzése, a PAV | jogositvany megszerzése, azanélmiobb merdtechnikus
foglalkoztatasa, az RSI tanfolyam elvégzése éstestimrtasa mind-mind a szakmai
szinvonalat javitotta. Mindezek is mutatjak a magasnii vezeti €s munkatarsi



egyuttmikodést. Az év masodik felében valtozas torténtgaméntk vezetésében. Ennek
ertékelése még korai.

Igénybe vételik soran problémamentes volt a heldcogzemélyzete és a foldi méetjység
egyuttmikodése. A Szeékesfehérvari Koérhaz heliporton 2012egéwe kdzvetlen
betonburkolata (térkovezett) ut kerilt kialakitAsaakorhdz bejaratig, igy a helikopter
erkezésehez nincs szikseg foldi ndeglység kozredkddésere a beteg/sérilt ambulanciara
tortérs szallitasahoz.

Alternativ mentoszervezetek

2012-ben is sok esetben, rendszeresen végeztekzségéagyi biztositast alternativ
szervezetek, melyek &k bejelentették. 2 esetben fordulb,ehogy nem jelentették az el.
biztositast, azt bejelentettik az ANTSZ-nek. Vitag&észikél tortént, de ugy iinik
érdemleges dontést nem hoztak az Ugyben. Amennygbemzgdrség alkalmaval OMSZ
mentegyseg igénybevételére kerilt sor, azt szamlazw@étarnativ merdszolgalatnak.
Egyéb napi kapcsolatunk nincs.

Betegszallito6 vallalkozasok

Altalanossagban elmondhat6, hogy a kapcsolat n@gfeAz év soran 5 alkalommal
tartottunk rendszersZermegbeszélést a szervezetekkel. Regionalis &jéiké&el kivald a
kapcsolatunk, annak ellenére, hogy - 6stsban szabalyozottsagi hianyossagok és
finanszirozasi érdekek miatt - nem mindenben éragyet.

Problémat jelent a rendszerben, hogy kapacitastikete elhelyezkedése nem kovetik az
igényeket.

Fejér Megye: A megyében 3 betegszallito vallalkozasnak vanplede, velik jO napi
kapcsolatunk van. Az elmult évben 2 esetben hiéakkérték segitségiinket az altaluk
szallitott beteg allapotrosszabbodasa miatt, 1besetn betegszallitdé jatmbalesete miatt
szorultak segitséglinkre.

Komarom-Esztergom megyében harom betegszallitd szervezet dolgozik. A napi
munkakapcsolat zavartalan, azonban a koztik alléké&llentét megneheziti a betegszallitas
iranyitas napi munkajat, valamint a velik kapcssatevékenységinket. A felmesul
problémakat helyben tudtuk kezelni, azonban egydnszettel kapcsolatban ez a mddszer
nem minden estbenitkddik, mely miatt a Jogi Osztaly segitségét kértuk.

A Veszprém megyébemiikddé betegszallitdkkal korrekt kapcsolatot sikeriltl&idtani.
Rendszer szémprobléma nincs.

Orvosi ligyeletek
2012-es évben is jelgist ebrelépés tortént. A rendszer kivaldarikidik.

Fejér Megye:

2012-ben a Mori Kistérségi Orvosi Ugyeletet iranttitk. 1682 feladathoz vonultak ki, efb
390 esetben (23,19%) sziikséges volt a kérhazbasutablsl az esetszambdl 367 beteget
szallitottak be az OMSZ meggysegei. Panasz, reklamaci6 nem érkezett az iigyele
mikodése kapcsan.

Eredményes targyalasokat folytattunk Bicske és Madeesetében is.



Komarom-Esztergom megye

Komarom-Esztergom megyében az Esztergomi Kdzpomtiofd Ugyeletet iranyitja az
OMSZ.

2012-ben 2185 hivast fogadtunk, meiyi369 beteget (17 %) szallitottunk korhazba. Az
el6zé évhez viszonyitva a hivasszamok 158-al, a kérh&zialitdsok szadmai pedig 136-al
csokkentek.

A tavalyi év nyaran, a Tatabanyai Kozponti OrvogjyBlet semmiféle feladatot nem volt
hajland6 atvenni a Medbdsgzolgalattdl, még azokat sem, ahol a helyszinetoziewdo
menBegység kérte. Megbeszélést kezdeményeztink a fedmih és az ANTSZ-nél,
melynek eredményeként szeptemdblera feladatokat, a korabbi rendnek megf&tel
ismételten atveszik.

Veszprém megye

2012-ben hét orvosi ligyeletet iranyitottunk (AjkaDevecser, Zirc, Simeg, Varpalota,
Balatonalmadi, Tapolca), melylél Tapolca 2012-ben csatlakozott a rendszerhez.
2012-ben 6sszesen 7822 gyeleti hivast fogadtunk.tBbb, mint 50%-0s ndvekedés az
el6zo évhez képes. A kdrhazba szallitott beteg aranyarlgegében nem valtozott, 15%-ot
tett ki. Targyalasban vagyunk Veszprém varosaval. ®vabbi tgyelet fogaddsa esetén az
ICS-ben létszamnovelés sziikséges.

Siirgosségi osztalyok

Fejér Megye: Példaérték az egyittnikodés a székesfehérvari Szent Gyorgy Koérhaz
surgsségi osztalyaval, de kiegyensulyozott az egyiktidés a dunadjvarosi kérhaz
surgssegi osztalyaval is. A mori Sitigsegi Fogadohely 2012. januar GL#tem niikodik,
helyén csak az orvosi Ugyelet van.

Komarom-Esztergom Megye Surgisségi Osztaly a megyében, kizardlag az esztergomi
Vaszary Kolos kérhazban tkddik, ott a kapcsolat j6. A slfgségi osztaly hianya
Tatabanyan éetdik.

Veszprém megyebera surgsségi osztalyokkal (Veszprém, Ajka, Papa) zOkkeentes a
kapcsolat. A sirgsségi osztalyon valé TETRA radio elhelyezés szaksmampontbdl is jo
dontés volt.

Kilon kiemelend Veszprém, ahol mesdpoldink kdzll tobben tovabbi jogviszony keretében
dolgoznak. Sajnos, az év masodik feleben jékemirvos elvandorlas toértént az osztalyrdl,
mely magaval hozta a részfoglalkozasu orvosainknamak csokkenéseét is.

Térség egészségiigyi intézményei

Tarsegészségugyi intézményekkel a kapcsolaturikziinem csak az akut betegellatas, illetve
6rzott szallitasok esetében mutatkozik, hanem aiydrogy kérik segitségiinket tovabbra is
a kérhazi dolgozék szakmai féflésének ékegitésére.

Kiemelked a kapcsolat a balatonfiiredi €s a székesfehér@raBorral. A helyszinen fellelt
STEMI-s betegeket, néhany egyedi esetet leszamibayetlenil ebbe az intézménybe
szallitijuk. Az egyre jobban terjgd s 2012. év végére teljessé valdé cardiobeeper-nek
készonheien a meritdpolok altal ellatott betegek is ide kertlnek.

Rendszeres a vesdeegyeztetés a korhazakkal a GYEMSZI és TESZK mtarkaival. Ezen
egyeztetések 2012-ben napi siék lettek, hisz a korhazi struktlravaltds Komarom-
Esztergom megyében 3 korhazat, Veszprém megyebgnk@dpazat érintettek. A napi
egyeztetésre szikség volt, hiszsetyban Tapolca esetében a betegutak nem mindérerset
esszeffek. Ennek kapcsan tobb alkalommal jeleztik az wltalvélt gondokat, egyes



esetekben a betegut valtoztatas megtortént, azoabamsetek jeletis részében nem. A
struktaravaltas kapcsan jeléatjogos panasz, probléma nem volt.

Sajnos a betegbeutalasi rend valtozasa, a struithasal kapcsolatos feladatnévekedést a
betegszallitasi TEK atalakitdsa nem kovette. Eyldg tobb alkalommal irtam javaslatot,
azonban a TEK nem valtozott, igy regionalis megaltisokat készitettiinkael

Tarsadalmi kapcsolatok

Mentoészervezet tarsadalmi megitélése

A menbBszervezet tarsadalmi megitélése kivalonak mondhi@idh) olyan munkacsapat,
bizottsdag van, amelyen az OMSZ - dolgozoin kerésztiképviselteti magat. Ezen
munkacsapatokban nem csak az OMSZ szakmaisagaméeyét igenylik, de van leliség
a mindennapi munkank megismertetéseére:
- tagjai vagyunk a Megyei Védelmi Bizottsagnak;
- aFMRFK Baleset Megétési Bizottsaganak;
- Onkormanyzati szinten tobb telepllésen az egésggebizottsagnak;
- rendkivil j6 a kapcsolat a helyi médiaval: ,Kék lg@msok” cimmel két éve magazin
misorunk van a helyi televizioban Székesfehérvaron;
- a Magyar Voroskeresztben a szakmai véleménylnkraadzkodnak oktatas,
versenyek Z&izésében;
- minden évben a megyéek KoZdgsei beszamold alkalmaval pozitiv értékelést adnak

A kapcsolatépités évek oOta tudatos. Minden Unnepsdgnendnap, niiszeratadas,
mentgépjarnti atadas) nem csak meghivjuk a véket, de minden esetben jelen is vannak
ezen rendezvényeinken. Szakmai kérdésekben hallgednk, melynek alapja az kell legyen,
hogy korrekt, atgondolt véleményt adjunk. A legtieabb valtozas Komarom-Esztergom
megyeben volt az évek soran.

Legjobb példaja a pozitiv megitélésnek, hogy egyob esetben dgijtenek a merdik javéra, s
vasarolnak eszkdzoket. (Veszprém Maxon, Papa BRepibtér, Komarom, Tatabanya,
Tata, Dorog, Oroszlany, Dunaujvaros, Enying, Csgk\Weményeim szerint ezt a kedvet nem
fogja rontani az Orszagos Méskrolgalat Alapitvanyanak rendszeres kampanya, anmissy
sosem szamoltak el a kért pénzosszegekkel tgtégy helyét és céljat illéen, valamint
régionkba nem is érkeznek ezen adomanyokbdl vésaiiskzerek.

Fejér megye:
Elismerésiink tényét mutatja:
- 2012-ben a ,Dr. Paulikovics Elemér” dijat a Megy&dzgyilés Bazsinka Jozsef
nyugdijas merdtisztnek adtak at.
- 2012. decemberében Dr. Kleisz Gyongyi néemtos kapta meg a VOSZ altal alapitott
.Fejér Megye Mentésugyéért” dijat.
- To6bb Gjsagcikk foglalkozott a munkankkal, mutatgddetiinket.

Veszprém megye:

2012-ben tobb dolgozé is kapott varosi, megyeaifikt orszagos szinkitiintetést.
- Imre Sandor meiitiszt, Ajka: Astellas Dij
- Munkécsi Zsolt merdapold, Varpalota: ,K0z Szolgélataért” kitiintetés
- Dombi Tamas mefapolo, Zirc: Az Ev Menise” kituintetés



Tarsszervek

Napi kapcsolatban allunk a tarsszervekkel. Egymrmaseiségeire rendszeresen elldtogatunk,
k6z6s bemutatokon mutatjuk meg lefsgigeinket, 6sszehangolt munkankat.

Folyamatosan igénylik, hogy tovabbképzéseiken vegyigszt, igy atizoltdsag, rendrség
eves tovabbképzésének részei vagyunk.

Onkormanyzatok

Fejér Megye:

Sok 6nkormanyzat — leRetégeikhez mérten — anyagilag illetve szolgalath$slal, esetenként
€lé munkaval (festés) tdmogatja a mzolgalatot. (Ercsi, Enying, Séarbogard, Mor,
Dunaujvéaros, Pusztaszabolcs)

Komarom-Esztergom megye

Dorogon kozel 600.000 Ft oOsszégbsikerult valamennyi elektromos garazskapunkat
megjavittatni, ami évek Ota varatott magara. Komr@nkormanyzata valamennyi, a
varosban szolgélé meijarmivet téli gumival latta el. Tatan 500.000 Ft 6ss#égla allomés
szikseéges felujitasi munkait végeztik el.

Veszprém megye

Példa érteki egyuttmikodés alakult ki helyi és megyei 6nkormanyzatok kd#t. Tobbek
kozott ennek kdszonhatek az elmult évek mengallomas felljitasai és épitési sikerei. Az
onkormanyzatok rendszeresen tamogatjak a mefilllomasokat eszktzzel, szervezéssel.

Alapitvanyok

Orvendetesen a régidban aktiv, a mismolgalatot eszkdzokkel, irszerekkel és
tovabbképzési lehéségekkel tamogatd alapitvanyikadik.

Sajndlatos modon az Orszagos Meamblgélat Alapitvany egyre gyakrabban és egyre
kétesebb mddon terjesztette ki tdmogatas kéresszhien olyan dszerekre gljt egyes
varosokban, amire nincs szukség, részben szakn@gagdolatlan rilszerek vasarlaséat igéri.
Amennyiben ezt a tendenciat nem sikerll megallitammoly erkélcsi veszteség fogja éerni
szolgalatunkat a régidban.

Fejér megyébenjelenleg két aktivan tikodé alapitvany van (Dunaudjvaros, Mor), melyek
aktivan tamogatjdk a méiszolgalatot. Nekik kodszonhitn gyarapodott (Gjult) az
eszkozallomany: Board hordagy, pulzoxyméter, LSWG&Gzvércukormés, égési kotszer,
végtag rogzitk.

Koméarom-Esztergom megyébenkét Menbalapitvany nikddik. Az Esztergom-Dorog
Mentbalapitvany, kulénbdz cégek felajanlasaibdl, 2012-ben is kézel 1.000.¢aqal
tamogatta a kistérségébe tartozé harom éddlomast (Dorog — Esztergom - Nyergesuijfalu),
melyeklbl a kocsik eszkozparkja gyarapodhatott, valamindagozok munkafeltételei
javulhattak.

Oroszlany Mertiallomas 100.000 Ft adomanybdl vasarolhatott mestbaikai eszkdzoket.
Veszprém megyeA Veszprém megyei 04 Alapitvany 2012-ben kb. 5,5 M1l jarult

hozza Veszprém Megye mentési sikereihez.

A Sarbogardi mestllomas a K&H Gyogyvarazs palyazatan 1,5 millié é&tékben
eszkozvasarlast nyert (motoros szive, parasito, rdBoavM, surdgsseégi  taska).



Maganszemélyek is tamogattdk az OMSZ allomasait:S,GRodabutorok (székek),
vérnyomasmé, fonendoszkop, pulzoxymeter.

Epuletek

A TIOP keretében a kovetk&Mentallomasok feldjitasa torténik meg:

Martonvasar, Székesfehérvar, Kisbér, Komarom, Qaogz Tatabanya, Varpalota, Veszprém
Két 0j helyen létesul Me6allomas: Aba, Babolna

Nem kerilhei meg el§sorban a Sarbogardi és Balatmfti Mentdallomas sorsanak
rendezése, melyek nem szerepelnek a TIOP-ban. #&dHizf6i Mentéallomas eltolasa kelet

felé (Balatonakarattya) indokolt lenne, hisz a malbmas ellatasi tertlete igy hatékonyabb
hozzaféréshez jutna.

Az utbébbi iddben egyre nagyobb nehézséggel (Kjt) fenntartottimgaatoni szolgalat tovabbi
miikddtetése kivanalom, azonban megoldast kellenkitaldnek modjara.

Veszprém, 2013. marcius 05.

Dr. Czirner JOzsef
KDR orvosigazgat6



Mellékletek jegyzéke

Mentéegységeket ért agresszio

M#kddési adatok



HATAROZATI JAVASLAT

A Komarom-Esztergom Megyei Kozihs

1. tudomasul veszi a Kozép-Dunantuli Regiondlis Msenérvezet 2012. évi munkajarol
készitett tdjekoztato jelentésben foglaltakat.

2. Koszonetét fejezi ki dr. Czirner Jozsefnek, a KDIRos-igazgatoi tisztségében végzett

munkajaért és hivatasa tovabbi végzéséhez az dkakorében is munkasikereket, j6
egeészséget kivan.

Hataridb: azonnal
Felebs: Popovics Gyorgy, a kdzgiés elndke



